GALLUP

AFL Starfsgreinafélag

Launakdnnun
Oktéber - névember 2015

Skyrsla pessi og innihald hennar er eingdngu til innanhussnota hja pvi fyrirtaeki,
stofnun eda einstaklingi sem hana keypti. Oll opinber birting eda dreifing er heimil
an skriflegs leyfis Gallup. Starfsemi Gallup er med ISO 9001 gaedavottun. Auk pess er
Gallup adili ad ESOMAR og WIN.

Allur réttur askilinn: © Gallup.




Efnisyfirlit

Bls.
3 Framkvaemdalysing
6  Helstu nidurst6dur
itarlegar nidurstodur

11  Sp.1 Hvererstada pinavinnumarkadiidag?

13 Sp.2 [hvadaatvinnugreinstarfar pu?

15 Sp.3  Hverterpittadalstarf?

17 Sp.4 Hefurpufengid tilbod um vinnu, ndm eda fengid adra adstod fra Starfi (AFLi) eftirad pd vardst dn atvinnu?
18 Sp.5 Ertpuinunaeda hefurplasl. 12 manudum...?

20 Sp.6 Hefurpufengid eitthvad afeftirtoldu @ pessu ari (2015) vegna akvaeda i kjarasamningum?

22  Sp.7 Hefurpdasidastlionum 12 manudum fengid greiddan bonus, aukagreidslu eda adrar uppbaetur sem eru umfram kjarasamninga?
24  Sp.8 Byrd puieigin husnzdi, leiguhisnaedi eda i foreldrahisum?

26  Sp.9 Hverterstarfshlutfall i pinu adalstarfi?

28  Sp.10 Hefurstarfshlutfall pitt aukist, minnkad eda stadid i stad a sidastlionum 12 manudum?

30 Sp.11 Vinnurpuldagvinnu eda vaktavinnuiadalstarfi pinu?

32 Sp.12 Hvadvannstumargar klukkustundiriadalstarfi pinu i sidustu viku? - beir sem eru i fullu starfi

34 Sp.13 Hversu marga yfirvinnutima vannst pa i adalstarfi pinu i sidustu viku? - Peir sem eru i fullu starfi

36 Sp.14 Hvervoru heildarlaun pin fyrir skatta i pinu adalstarfi fyrir sidasta heila manud sem pd vannst?

39  Sp.15 Hvervorudagvinnulaun pin fyrir sidasta heila manud sem puvannstipinuadalstarfi?

42  Sp.16 Ertpusatt(ur)eda dsatt(ur)vidlaun pin?

44  Sp.17 Finnstpéralagpittivinnunni hafa aukist, haldist 6breytt eda minnkad 4 sidustu manudum?

46  Sp.18 Varstpu fra vinnu einn dageda meira vegna eigin veikinda/vinnuslyss & sidustu 3 manudum?

48  Sp.19 Ppekkir pu VIRK starfsendurhaefingarsjod mjog vel, nokkud vel, ekki vel, eda alls ekkert?

50 Sp.20 Hversumikla eda litla moguleika telur pu vera a starfsendurhafingu & svaedinu?

52  Sp.21 Ertusatt(ur)eda dsatt(ur)vid AFL Starfsgreinafélag?

54  Sp.22 Hefur pu nytt péreitthvad afeftirfarandi & sidustu 12 manudum hja AFLi Starfsgreinafélagi?

57  Sp.23 Hversuanaegd(ur)eda danaegd(ur)ertu med pjonustu AFLs Starfsgreinafélags a heildina litid?

59  Sp.24 Telur ptad launamunur milli félks hafi almennt aukist eda minnkad a sidustu fimm arum & {slandi?
61  Sp.25 Telurpuadadgengifolks ad menntun hafi aukist, haldist dbreytt eda minnkad 4 undanférnum arum?
63  Sp.26 Telurpuadadgengifolks ad heilbrigdispjonustu hafi batnad, haldist dbreytt eda versnad a undanfornum arum?
64  Sp.27 Hefurplsédauglysingar frd AFLi oft, stundum, sjaldan eda aldrei ad undanfornu?

66  Sp.28 Hverja afeftirtdldum stadarfjolmidlum hefur pu lesid, flett eda horft 4, a sidastlionum vikum?

68  Sp.29 Feerd pulaunasedil adjafnadi um hver manadamoét?

70  Sp.30 Skodar pulaunasedlana pina alltaf, oftast, stundum, sjaldan eda aldrei?

72 Sp.31 Hvererhelsta dstaeda pess ad pu skodarsjaldan/aldreilaunasedlana pina?

74  Sp.32 bekkir pd demipess ad brotid hafi verid & kjarasamningsbundnum réttindum, hvort sem er af eigin reynslu eda einhvers annars?
76  Launatoflur

79 Launamunur kynjanna

81  Vidauki

87  Leidbeiningar um tulkun nidurstadna

GALLUP 2



Framkvaemdalysing

Lysing a rannsékn

Unnid fyrir AFL Starfsgreinafélag

Markmid Ad kanna kjor og vidhorffélagsmanna AFLs Starfsgreinafélags og préoun par a
Framkvaemdatimi 1. oktéber-6. névember 2015

Adferd Sima- og netkonnun

Urtak 1500 félagsmenn AFLs Starfsgreinafélags

Verknumer 4025284

Staerd urtaks og svérun

Urtak 1500
Svara ekki 773
Fjoldi svarenda 727
patttokuhlutfall 48,5%

Reykjavik, 2. desember 2015
Bestu pakkir fyrir gott samstarf,

pérhallur Olafsson
Berglind Aradottir
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Inngangur

Jafnrétti & vinnumarkadi er ein af grundvallarkréfum verkalydshreyfingarinnar, p.e. ad starfsfolki sé ekki
mismunad a grundvelli d6malefnalegra patta eins og kynferdis, litarhattar og annarra patta sem varda ekki
verdmaeti vinnuframlags eda hafni starfsfolks. Nidurstodur rannsdkna undanfarin ar hafa synt ad kynbundinn
launamunur er til stadar 4 islenskum vinnumarkadi. Dregid hefur Ur kynbundnum launamun en illa hefur
gengid ad eyda honum pratt fyrir akveedi i jafnréttislogum um élogmeeti mismununar a grundvelli kynferdis og
ymsar adgerdir stjérnvalda, félagasamtaka og adila vinnumarkadarins.

Markmid kénnunarinnar
Markmid kénnunarinnar var medal annars ad kanna kjor félagsmanna og vidhorf peirra til ymissa patta.

Framkvaemd
Hringt var i félagsmenn ur AFLi Starfsgreinafélagi og peim bodid ad taka patt i kdnnuninni & netinu eda i sima.
95,6% svarenda svorudu a netinu og 4,4% i sima.

Bakgrunnur svarenda

Svarendur kénnunarinnar voru 727 talsins og voru 53% svarenda karlar en 47% konur. Lidlega 24% svarenda
voru undir 25 dra aldri, um 22% voru 4 aldrinum 25-34 ara, rimlega 16% voru a aldrinum 35-44 ara, teplega
20% 4 aldrinum 45-54 ara og 17,5% voru 55 ara eda eldri.

Launadrvinnsla

Spurt var um laun fyrir sidasta heila manud sem einstaklingur vann i sinu adalstarfi og snua paer spurningar
sem unnid er med i launadrvinnslu ad grunnlaunum og heildarlaunum. bessar upplysingar eru greindar eftir
kyni, aldri, busetu, menntun, busetuformi og starfi.

Kynbundinn launamunur

Til ad reikna leidréttan kynbundinn launamun er notud linuleg adhvarfsgreining (linear regression analysis) par
sem leidrétt er fyrir ahrif fjogurra patta 4 laun (aldur, starf, vinnufyrirkomulag og fjolda vinnustunda a
manudi).

bpar sem adhvarfsgreiningu er beitt til pess ad skyra launamun er tekinn |égaripmi af launabreytum adur en
adhvarfsgreining er reiknud (byggt 4 adferd Mincer, 1958; sja einnig Heckman, 2003)®. Nokkrar astaedur eru
fyrir pvi ad petta er gert og eru tvaer peirra mikilveegastar. | fyrsta lagi er dreifingin jakvaett skekkt og er pvi ekki
normaldreifing eins og gert er rad fyrir i forsendum adhvarfsgreiningar. | 68ru lagi er liklegt ad munur &
launum karla og kvenna sé hlutfallslegur fremur en ad um fasta krénutélu sé ad raeda. Pad ma gera rad fyrir
bvi ad eftir pvi sem laun haekka, pess meiri sé munur 4 launum karla og kvenna i krénum talid en ad hann sé
hins vegar sa sami i prosentum. Audvelt er ad reikna adhvarfsstudul (hallatélu) sem byggir & légaripma yfir i
hlutfallsbreytingu. Til ad reikna ut hversu mikla hlutfallsbreytingu Iégaripmastudullinn felur i sér er grunntala
l6garipmans sett i veldid b (e®), bar sem b er hallatalan, og sidan er 1 dreginn fra. Ef studullinn fyrir kyn (karlar
fa gildid 0 og konur gildid 1 & breytunni kyn) er -0,171 pa getum vid reiknad ut ad konur eru med e %71 — 1= -
0,157 eda 15,7% leegri laun en karlar.

bpannig er haegt ad segja hve mikill munur er & launum kynja eftir ad tekid hefur verid tillit til patta sem
almennt er talid edlilegt ad hafi dhrif & laun, p.e. aldur, starfsstétt, vinnufyrirkomulag (dagvinna/vaktavinna) og
vinnutimi. S3 munur sem eftir stendur pegar tekid hefur verid tillit til framangreindra patta er s munur sem er
a launum karla og kvenna sem gegna sambaerilegum storfum.

1 Heckman, J. J., L. J. Lochner, et al. (2003). Fifty Years of Mincer Eamings Regressions. NBER Working Paper Series. Cambridge, MA, National Bureau of
Economic Research: 52.
Mincer, J. (1958). "Investment in Human Capital and Personal Income Distribution." Journal of Political Economy 66(4): 281-302.

GALLUP



Aldur. i adhvarfsgreiningu var raunaldur svarenda i &rum notadur. Einnig var leidrétt fyrir aldur i 68ru veldi, til
bess ad jafna sveiglinuahrif aldurs par sem ahrif aldurs a laun fara minnkandi eftir ad dkvednum aldri er nad.

Starf. Bunar voru til visibreytur (dummy variables)! par sem félk sem starfar vid raestingar, studningsfulltrdar,
skélalidar og leidbeinendur voru notadir sem vidmidunarhdépur vid starfaflokkana; taekjastj./geeslu-
/oryggisst./lagerst., idnadarstarf, verkstjérn/verkastarf, so6lustarf/afgreidslustarf/pjénustustarf, sjomennsku,
sérfr./taeknar/sérmenntad starfsf. og motuneytisstarf/veitingastarf, p.e. laun pessara hopa voru borin saman vid
laun flokksins raest./studn.fulltr./skdlalidi/leidb.

Vinnufyrirkomulag. Ahrif dagvinnu og vaktavinnu voru kénnud.

Vinnutimi. Ahrif vinnutima & laun voru greind ut frd medallengd vinnumanadar ad jafnadi.

Menntun. Ahrif menntunar voru préfud en reyndust ekki marktaek.

! Visibreytur eru notadar pegar um er ad raeda nafnbreytur, p.e. breytur sem eru i flokkum og samraemast pvi ekki forsendum adhvarfsgreiningar ef flokkarnir
eru fleiri en tveir. Nidurstodur adhvarfsgreiningar syna hver er hlutfallslegur munur & vidmidunarhépnum og hépnum sem er i vikomandi visibreytu.
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Hvad vannstu margar
klukkustundir i adalstarfi
pbinu i sidustu viku?

(Peir sem eru i 100%
starfshlutfalli)

Ath. Ad &dur var spurt um sl. manud
en na er spurt um sl.viku

Hvad vannstu marga
yfirvinnutima i adalstarfi
pinu i sidustu viku? (Peir sem
eru i 100% starfshlutfalli)

Heildarlaun (starfsfolks i 70-
100% starfshlutfalli*)

*laun peirra sem voru i 70-99%
starfshlutfalli eru uppreiknud midad
vid 100% starfshlutfall

Dagvinnulaun (starfsfolks i 70-
100% starfshlutfalli*)

*laun peirra sem voru i 70-99%
starfshlutfalli eru uppreiknud midad vid
100% starfshlutfall
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47,9 47,1 47,4 45,8 47,0
& = = O R .
Sept.-okt.'11 Okt.-nov. '12 Sept.-név. '13 Okt.-n6v. '14 Okt.-n6v. '15
—o— Medaltal (klst.)
18,8
16,7 16,8
— 14,2
Sept.-okt.'11 Okt.-nov. '12 Sept.-nov. '13 Okt.-név. '14 Okt.-nov. '15
—o— Medaltal (klst.)
3% haekkun
578.712 595.930
531.932 W
499.649
—
—
=T /368 979 398.492
/ 355.085 Il : o
312.578 323.791 8% haekkun
==t Karlar ==a== Ko nur
Sept.-okt.'11 Okt.-ndv. '12 Sept.-ndv. '13 Okt.-ndv. '14 Okt.-ndv. '15
7% haekkun
386.685
315,156 332.348 361.547 o
297.206 :
C 310.162
= 261.223 265.429 300.306
241.135 :
3,3% haekkun
=== Karlar ==g== Ko nur
Sept.-okt.'11 Okt.-ndv. '12 Sept.-ndv. '13 Okt.-név. '14 Okt.-ndv. '15
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Kynbundinn launamunur a
heildarlaunum (starfsfolk i
100% starfshlutfalli)

Launamunur: 100% - laun kvenna/laun
karla*100

Kynbundinn launamunur: Ad teknu tilliti
til aldurs, menntunar, starfs,
vinnufyrirkomulags og fjélda vinnustunda

Kynbundinn launamunur a
dagvinnulaunum (starfsfélk i
100% starfshlutfalli)

Launamunur: 100% - laun kvenna/laun
karla*100

Kynbundinn launamunur: Ad teknu tilliti
til aldurs, menntunar, starfs,
vinnufyrirkomulags og fjélda vinnustunda

Ert pu satt(ur) eda osatt(ur) vid
laun pin?

Telur pu ad launamunur milli
félks hafi almennt aukist eda
minnkad a sidustu fimm arum
a islandi?
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38,2%
/ \* 34,2%)
~31,1% =¥ 31,7% T 31,1%
20,6% 19,6%
14,9%
8,7% 10,4%
Sept.-okt.'11 Okt.-nov. '12 Sept.-nodv. '13 Okt.-név. '14 Okt.-n6v. '15

=—4— |aunamunur Kynbundinn launamunur

—18,1% - 19,5% 15.1% 19,0%
- 0, ’ \ , 0
15,1% 12,8% 12,7% 17,6%

8,9% 10,6%
Sept.-okt.'11 Okt.-nov. '12 Sept.-nov. '13 Okt.-nov. '14 Okt.-nov. '15

== | aunamunur Kynbundinn launamunur
3,1
3,0 2,9 2,7 2,9 -
26,5%
8,3% 7,6% 5,5% 6,5% 8,8%

Sept.-okt.'11 Okt.-n6v. '12 Sept.-n6v. '13 Okt.-ndv. '14 Okt.-n6v. '15

s Hvorki né
——ea— Medaltal (1-5)

17,2% 48,0%

M 6g satt(ur)
mmmmm Frekar Gsatt(ur)

e Frekar satt(ur)
mmm |VIjGg Osatt(ur)

= Minnkad mikid

= Minnkad nokkud = Hvorki né = Aukist nokkud | Aukist mikid



Telur pu ad adgengi folks ad
menntun hafi aukist, haldist 25,5% 23005 3] o

Obreytt eda minnkad 3

undanférnum arum?

= Aukist mikid = Aukist nokkud = Haldist 6breytt ~ ® Minnkad nokkud B Minnkad mikid

Telur pu ad adgengi folks ad
heilbrigdispjonustu hafi 22,3%
batnad, haldist dbreytt eda
versnad a undanférnum arum?

B Batnad mikid = Batnad nokkud = Haldist 6breytt ~ ® Versnad nokkud  ® Versnad mikid

Faerd pu launasedil ad jafnadi
um hver manadamot?

Ja, iheimabanka 60,4%

17,7%

Ja, afhentan & vinnustad 17,4%

Ja, sendan 4 netfang 5,5%

Nei, fe ekkilaunasedil 3,6%
Skodar pu launasedlana pina

alltaf, oftast, stundum, sjaldan
eda aldrei?

14,0% 9,0%

= Alltaf = Oftast ¥ Stundum ¥ Sjaldan B Aldrei
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Sp. 1. Hver er stada pin a vinnumarkadi i dag?

bréun
Fjoldi % +/-
Launpegi 512 70,7 3,3
{vinnu ognami 68 9,4 21 —— 70,7 %
fnami 60 83 2,0 Launpegi E—
An atv.lnr.ulj/l atvinnuleit 29 4,0 1,4 78 39
Einyrki/sjalfstaett E 04%
starfandi 27 3,7 1,4 (i o , %g:/ﬁ
. . o vinnu og ndmi ,3%
| feedingarorlofi, frii eda 1.2%
68ru/timabundnu leyfi 2,2%
fra storfum 18 25 1,1 . 83%
Er 6ryrki/a inami W 4,7%
0,
sjukradagpeningum eda ?’06’6’%
endurhafingarlifeyri 5 0,7 0,6 W 4,0%
4 . . W 3,4%
Eradhluta til 4 An atvinnu/l atvinnuleit [l 3,8‘%
atvinnuleysisbétum og 5,3%
0,
ad hluta til i vinnu 3 0,4 0,5 4,6%
. - W 3,7%
Erilaunadrivinnuener ) o M 3,8%
ad vinna uppsagnarfrest 2 03 04 Einyrki/sjalfsteett starfandi Il ;,11‘;&
Fjoldi svara 724 100,0 1,7%
Téku afstddu 724 99,6 o _ = 2351%;
Toku ekki afstodu 3 04 ) b'fzea'”lga;f’]["?f'/ i 3 7%
Fi6ldi svarenda 727 100,0 timabundnuleyfifra storium £ 2,4%
1,3%
| 0,7%

Er 6ryrki/a sjukradagpeningum eda
endurheefingarlifeyri

1 0,
Launpegi - 70,7% 0,4%
Er ad hluta til 4 atvinnuleysisbotum . 0,3%

0
ogad hluta til { vinnu | 3.0%
oo L 1,0%
I 9 ’
vinnu og nami I 9,4% 0,3%
Er i launadri vinnu en er ad vinna 8&;0
uppsagnarfrest 0:4%‘; m Okt.-név. '15
[ ndmi 8,3% 0,1% :
)3% %%,;//o u Okt.-ndv. '14
A eftilaunum  0,6% m Sept.-név. '13
R 1,0%
An atvinnu/I 4.0% 0,7% Okt.-ndv. '12
atvinnuleit it
Annad 0.3% Sept.-okt.'11
nna ,3%
0,
Einyrki/sjalfstaett 0.1%
" 3,7%
starfandi
{ fedingarorlofi, frii
eda
0
68ru/timabundnu 2k
leyfi fra storfum
Er 6ryrki/a
sjukradagpeningum 0,7%
eda
endurhzefingarlifeyri
Er ad hlutatil 4
atvinnuleysisbétum 0,4%
og ad hluta til i vinnu
Er i launadri vinnu en
erad vinna 0,3%
uppsagnarfrest
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Sp. 1. Hver er stada pin a vinnumarkadi i dag?

Greiningar

Heild

Kyn

Karlar

Konur

Aldur *

18-24 4ra

25-34 ara

35-44 3ra

45-54 ara

55 dra eda eldri

Buseta

690 Vopnafjordur

700 Egilsstadir

701,710,715, 720 N-Mdulas. annad
730 Reydarfjérour

735 Eskifjorour

740 Neskaupsstadur

750 755 Fjar8ab. annad

780 Hofn i Hornafirdi
760,765,781 Breidd.vik, Djupiv., Hofn dr.b.
Adrir baeir/sveitarfélog
Menntun *

Grunnskélapréfeda minna
Lokid vidbot vid grunnsk.pr.
Lokid framhaldsskdlaprofi
Lokid vidb. v. framh.sk./hask.pr.

Fioldi

724

384
340

175
162
118
142
127

N
N 2
R, N R

=
A B I ]
A N ON B

o un
D N

243
177
141
157

84% 16%

84% 16%
84% 16%

67% 33%
79% 21%
91%
96%
94%

o) ©
(o))
°

92%
83% 17%
90% 10%
89% 11%
83% 17%
86% 14%
79% 21%
85% 15%
84% 16%
72% 28%

85% 15%
92%
70% 30%
85% 15%

0
X

Byrd pu i eigin husnzedi, leiguhusnaedi edai foreldrahtisum? *

Eigin husnaedi

Foreldrahisum

Leiguhlsnzedi

Starf

Umoénnunarstarf
Raest./Studn.fulltr./Skdlalidi/Leidb.
Teekjastj./Gaeslu-/6ryggisst./Lagerst.
I0nadarstarf
Verkstjérn/Verkastarf
Solu-/Afgr.-/pj.starf

Sjémadur

Sérfr./Taeknar/Sérm. starfsf.
Mbétuneytisst./Veitingastarf
Starfshlutfall i adalstarfi

50% eda minna

51-74%

75-99%

100%

Manadarlegar heildartekjur (fyrir skatt) *
Laegri en 349 pasund kr.

350-499 pusund kr.

500 pusund kr. eda heerri

* Marktaekur munur

406
116
197

47
70
80
113
118
60
38

44
44
442

123
111
179

93% 7%
72% 28%
73% 27%

T,
97%
97%
93% 7%
100%
100%
95% 5%

‘|N

97%
100%
93% 7%

L 96% 4%

98%

i flokknum ,,Launpegi" er buiid ad sameina flokkana ,Launpegi®, , Einyrki/sjalfstaett starfandi og ,{ vinnu og nami“.
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Sp. 2. i hvada atvinnugrein starfar pG?

Fjoldi % +/-
Sveitarfélagi 106 17,0 2,9
Fiskvinnslu 104 16,7 2,9
Storidju/idnadi parsem
starfsmenn eru 50 eda
fleiri 96 15,4 2,8
Hoétel- og veitinga-
/skyndibitageira 83 13,3 2,7
Odrum idnadi 55 8,8 2,2
Bygginga-eda
mannvirkjagerd 41 6,6 1,9
Riki 38 6,1 1,9
Sjalfseignarstofnun 24 3,8 1,5
Ferdapjénustu—annarri
en hotel og veitingageira 21 3,4 1,4
Annar matveelaidnadur 10 1,6 1,0
Fiskimjolsverksmidja 9 1,4 0,9
Kjotidnadur 8 1,3 0,9
Annarri atvinnugrein 29 4,6 1,7
Fioldisvara 624 100,0
Toku afstéou 624 98,6
Toku ekki afst6du 9 1,4
Fioldi adspurbra 633 100,0
Spurdir 633 87,1
Ekki spurdir 94 12,9
Fjoldi svarenda 727 100,0

beirsemeru an atvinnu,i nami, og peirsem

eru oryrkjar eda & sjukradagpeningum eda

endurhaefingarlifeyri(sp. 1) voru ekki spurdir

pessarar spumingar.

GALLUP

Préun

Sveitarfélagi

Fiskvinnslu

Storidju/idnadi par sem
starfsmenn eru 50 eda fleiri

Hétel-/veitingageira/Pjonustu

Riki/Sjalfseignarstofnun

O8rum idnadi

Bygginga- eda mannvirkjagerd

Ferdapjonustu—annarrien
hotel og veitingageira

Annar matveelaidnadur

Fiskimjolsverksmidja

KjotiGnadur

Matveelaidnadi

Annarri atvinnugrein

M 3,4%

I 1,6%

I 1,4%

I 1,3%

2
12,1%
11,6%

® Okt.-n6v. '15
® Okt.-n6v. '14
m Sept.-nov. '13

Okt.-n6v. '12

Sept.-okt.'11

13



Sp. 2. i hvada atvinnugrein starfar pG?

Greiningar
Stéridju/idnadi Hétel- Riki/Sjalfs Bygginga-eda Annarri
Sveitar-  Fisk- m.50 starfsm. /veitingageira/ eignar- O8rum mannvirkja- atvinnu-

Fjoldi félagi  vinnslu edafl. bjonustu stofnun  idnadi gerd grein
Heild 624 17% 17% 15% 13% 10% 9% 7% 12%
Kyn *
Karlar 330 6% 20% 23% 8% 5% 13% 12% 12%
Konur 294 29% 13% 7% 19% 15% 4% 1% 12%
Aldur *
18-24 ara 120 17% 13% 11% 23% 8% 8% 5% 16%
25-34 ara 139 9% 14% 23% 13% 9% 10% 9% 13%
35-44 ara 107 16% 17% 14% 11% 8% 14% 7% 13%
45-54 ara 138 20% 23% 17% 11% 8% 7% 4% 10%
55 ara eda eldri 120 25% 16% 11% 8% 17% 6% 8% 10%
Buseta *
690 Vopnafjordur 47 21% 47% 6% 2% 6% 2% 15%
700 Egilsstadir 95 11% 5% 23% 19% 13% 7% 14% 8%
701,710, 715,720 N-Mulas. annad 63 13% 13% 8% 16% 14% 17% 5% 14%
730 Reydarfjérour 48 8% 4% 42% 13% 6% 4% 10% 13%
735 Eskifjoréur 44 18% 9% 41% 7% 2% 5% 2% 16%
740 Neskaupsstadur 63 14% 22% 16% 6% 16% 8% 6% 11%
750 755 Fjardab. annad 48 25% 21% 19% 17% 2% 8% 4% 4%
780 Hofn i Hornafirdi 100 22% 26% 1% 15% 11% 12% 6% 7%
760,765,781 Breidd.vik, Djupiv., Hofn dr.b. 50 30% 16% 10% 12% 6% 6% 6% 14%
Adrir baeir/sveitarfélog 66 12% 8% 9% 15% 17% 9% 5% 26%
Menntun *
Grunnskdlapréfeda minna 209 18% 22% 13% 13% 7% 11% 4% 13%
Lokid vidbot vid grunnsk.pr. 165 17% 16% 19% 13% 7% 9% 9% 11%
Lokid framhaldsskélaprofi 104 24% 13% 12% 16% 17% 6% 2% 10%
Lokid vidb. v. framh.sk./hask.pr. 141 11% 13% 17% 13% 13% 8% 11% 16%
Byrd pu i eigin husnaedi, leiguhtiisnaedi edai foreldrahusum? *
Eigin hdsnaedi 386 20% 17% 13% 12% 11% 9% 7% 11%
Foreldrahisum 85 14% 16% 8% 25% 9% 6% 4% 18%
LeiguhUisnaedi 150 10% 15% 26% 11% 7% 11% 7% 13%
Starf *
Umonnunarstarf 47 64% 36%
Raest./Studn.fulltr./Skdlalidi/Leidb. 70 67% 3% 7% 13% 1% 9%
Teekjastj./Gaeslu-/6ryggisst./Lagerst. 80 8% 15% 18% 20% 5% 9% 5% 21%
Idnadarstarf 111 1% 52% 1% 3% 14% 26% 3%
Verkstjorn/Verkastarf 118 7% 56% 14% 4% 4% 2% 13%
Solu-/Afgr.-/bj.starf 58 7% 2% 50% 17% 7% 17%
Sjomadur 38 50% 50%
Sérfr./Teeknar/Sérm. starfsf. 32 9% 3% 63% 3% 3% 19%
Métuneytisst./Veitingastarf 62 8% 3% 11% 16% 18% 5% 8% 31%
Starfshlutfall i adalstarfi *
50% eda minna 63 22% 3% 2% 33% 19% 3% 2% 16%
51-74% 44 41% 5% 7% 32% 5% 2% 9%
75-99% 43 53% 14% 7% 5% 14% 2% 5%
100% 440 10% 20% 20% 11% 6% 10% 9% 13%
Manadarlegar heildartekjur (fyrir skatt) *
Leaegri en 349 pusund kr. 119 36% 9% 5% 16% 13% 5% 1% 14%
350-499 pusund kr. 110 13% 17% 14% 18% 8% 8% 6% 15%
500 pusund kr. eda haerri 178 2% 21% 32% 4% 6% 13% 11% 10%
Stada 4 vinnumarkadi
Launpegi 600 17% 17% 15% 14% 10% 9% 7% 12%
Annad 22 23% 5% 32% 5% 18% 5% 14%

* Marktae kur munur
Graenar télur eru haerri en efri vikmork fyrir heildina en raudar tolur eru laegri en nedri vikmork fyrir heildina
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Sp. 3. Hvert er pitt adalstarf?

Foldi %  +/-

Verkastarf-Fiskvinnsla 59 9,5 2,3
1dnverkamadur/starfvid

ionad 55 8,8 2,2
Bilstjori /

tekjastjornandi a7 7,5 2,1
Skrifstofustarf 41 6,6 1,9
Sjémadur 39 6,3 1,9
Solu-eda afgreidslustarf 38 6,1 1,9
Almennt verkastarf 38 6,1 1,9
Leidbeinandi 27 4,3 1,6
Umonnun aldradra 26 4,2 1,6
I0nadarmadur—

byggingaridnadur 25 4,0 1,5
Raesting 23 3,7 1,5
Annad pjonustustarf 22 3,5 1,4
Sérfraedingur 21 3,4 1,4
Véla-eda vélgaeslustorf 21 3,4 1,4
Veitingastarf 20 32 1,4
Skolalidi/Studningsfulltrai 20 3,2 1,4
I1dnadarmadur -

malmidnadur 17 2,7 1,3
Verkstjori/Flokkstjori 17 2,7 1,3
I0nadarmadur-annad 16 2,6 1,2
Motuneytisstarfsmadur
(matradur/matartaeknir) 13 2,1 1,1
Umonnun fatladra 11 1,8 1,0
Umonnun barna 10 1,6 1,0

Gaeslustarf/

oryggispjonusta 9 1,4 0,9
Verkastarf-Kjotvinnsla 4 0,6 0,6
Lagerstarf 3 0,5 0,5
Annad 2 0,3 04
Fjoldi svara 624 100,0
Toku afstodu 624 98,6
Toku ekki afstodu 9 14
Foldiadspurra 633 100,0
Spurdir 633 87,1
Ekki spurdir 94 12,9
Fjoldi svarenda 727 100,0

beirsemeru an atvinnu, a eftirdaunum, i
nami, og peir semeru 6ryrkjar eda a
sjukradagpeningum eda endurhzfingarlifeyri
(sp. 1) voru ekki spurdir pessarar spumingar.

Flokkarnir,Verkastarf- Fiskvinnsla“ og
»Verkastarf-Kjotvinnsla“ komunyirinnarid
2015. En féllu adur undir flokkinn ,, Almennt
verkastarf”.

i ntverandi maelingu eruflokkarnir

»Skolalidi/Studningsfulltrdi” og , Leidbeinandi”
i sitt hvorulagi envoruddur saman.

GALLUP

Verkastarf - Fiskvinnsla

18nverkarmadur/idnadarstarf

Bilstjori/tekjastjornandi

Skrifstofustarf

Sjémadur

Almenn verkastorf

S6lu- eda afgreidustarf

Leidbeinandi

Umonnun aldradra

I8nadarmadur - byggingaridn.

Raesting

Annad pjonustustarf

Sérfraedingur

Véla- eda vélgaeslustorf

Veitingastorf

Skalalidi/Studningsfulltrii

I o5%

3,2% B Okt.-ndv.
4.6% ® Okt.-ndv.

'15
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3,6% u Sept.-nodv. '13

Okt.-nov.
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Sp. 3. Hvert er pitt adalstarf?

Greiningar
Verkstj./ Taekjastj./Gaeslu- Raest./Studn.- Motu- Um- Sérfr./
Verka- 18n.- /oryggisst./ fulltr./Skéla- neytisst./  S6lu-/Afgr.- ©nnunar- Sj6- Taeknar
Fjoldi starf  starf Lagerst. lidi/Leidb. Veitingastar  /bj.starf starf madur /Sérm.
Heild 624 19% 18% 13% 11% 10% 10% 8% 6% 5%
Kyn *
Karlar 328 21% 29% 20% 2% 6% 6% 2% 12% 2%
Konur 294 17% 6% 4% 21% 15% 13% 14% 0% 9%
Aldur *
18-24 ara 119 22% 16% 8% 8% 3% 13% 15% 3% 11%
25-34 ara 139 12% 26% 11% 10% 17% 12% 5% 6% 2%
35-44 ara 107 20% 18% 9% 7% 17% 8% 5% 11% 5%
45-54 ara 137 24% 13% 20% 12% 6% 7% 6% 7% 5%
55 ara eda eldri 120 18% 18% 15% 18% 8% 8% 8% 4% 4%
Buseta *
690 Vopnafjordur 47 40% 6% 19% 15% 6% 4% 4% 4%
700 Egilsstadir 94 15% 31% 15% 6% 7% 11% 10% 5%
701,710,715, 720 N-Mulas. annad 65 15% 12% 12% 11% 11% 14% 6% 12% 6%
730 Reydarfjérour 47 21% 38% 11% 4% 4% 4% 2% 2% 13%
735 Eskifjorour 44 14% 25% 16% 16% 7% 11% 7% 5%
740 Neskaupsstadur 63 14% 21% 8% 19% 6% 11% 8% 11% 2%
750 755 Fjardab. annad 48 25% 19% 17% 10% 8% 4% 8% 4% 4%
780 Hofn i Hornafirdi 99 26% 10% 8% 8% 14% 6% 13% 7% 7%
760,765,781 Breidd.vik, Djupiv., Hofn dr.b. 49 14% 10% 14% 22% 12% 8% 4% 8% 6%
Adrir baeir/sveitarfélog 66 8% 11% 14% 8% 18% 20% 9% 9% 5%
Menntun *
Grunnskélaprofeda minna 211 25% 15% 16% 12% 2% 11% 6% 8% 6%
Lokid vidbot vid grunnsk.pr. 165 18% 22% 18% 7% 8% 8% 6% 6% 6%
Lokid framhaldsskélaprofi 102 17% 12% 7% 18% 7% 11% 19% 2% 9%
Lokid vidb. v. framh.sk./hask.pr. 139 13% 23% 6% 11% 26% 9% 3% 8% 1%
Byrd pu i eigin husnaedi, leiguhtisnadi edai foreldrahisum? *
Eigin husnadi 385 18% 17% 13% 14% 12% 9% 7% 7% 4%
Foreldrahdsum 84 21% 12% 11% 8% 4% 18% 13% 4% 10%
LeiguhUisnaedi 150 21% 25% 14% 7% 9% 7% 7% 6% 4%
Starfshlutfall i adalstarfi *
50% eda minna 60 5% 7% 7% 15% 13% 20% 15% 3% 15%
51-74% 44 9% 2% 5% 23% 9% 14% 34% 2% 2%
75-99% 44 16% 7% 2% 27% 9% 11% 27%
100% 441 23% 22% 16% 8% 10% 7% 2% 8% 5%
Manadarlegar heildartekjur (fyrir skatt) *
Laegri en 349 pasund kr. 119 15% 6% 8% 29% 11% 11% 14% 2% 5%
350-499 pusund kr. 110 22% 19% 16% 7% 14% 12% 3% 1% 6%
500 pusund kr. eda haerri 179 20% 33% 16% 1% 11% 2% 1% 14% 3%
Stada 4 vinnumarkadi
Launpegi 600 19% 18% 13% 11% 10% 9% 7% 6% 6%
Annad 21 14% 14% 5% 19% 14% 19% 14%

* Marktaekur munur
Graenar tolur eru haerri en efri vikmork fyrir heildina en raudar tolur eru laegri en nedri vikmork fyrir heildina
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Sp. 4. Hefur pu fengid tilbod um vinnu, nam eda fengid adra adstod fra Starfi (AFLi)

eftir ad pu vardst an atvinnu?

Fjoldi % +/-
Ja, tilbod um vinnu 1 3,7 7,1
Ja, adra adstod 2
Nei af ofantdldu 24
j 27
Toku afst6ou 27 93,1
Toku ekki afstodu 2 6,9
Fjoldiadspuréra 29 100,0
Spurdir 29 4,0
Ekispurdir 698 960
Fjoldi svarenda 727 100,0

beir sem eru an atvinnu/f atvinnuleit (sp. 1)

voru spurdir pessararspurningar.

i pessari spurningu matti nefna fleiri en einn

svarmoguleika. Hlutfallstlur eru pvi reiknadar
eftir fjolda peirra semtoku afstodu en ekki fijolda

svara.

i pessari spurningu erusvarendur afar fair og
ber pvi ad tulka hlutfallstélur med varud. Af
s6mu astedu eru greiningar ekkisyndar.

GALLUP

Préun

Ja, tilbod um vinnu

Ja, adra adstod

88,9%

60,0%

69,6%

B Okt.-nov. '15
m Okt.-név. '14
m Sept.-nodv. '13
Okt.-név. '12
Sept.-okt. '11
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Sp. 5. Ert pu i nana eda hefur pu a sl. 12 manudum...?

Fjoldi % +/-
Farid 4 ndmskeid 268 37,2 3,5
Sott
freedslufund/fyrirlestur 179 24,9 3,2
Verid i fullu nami 172 239 3,1
Verid i hlutanami 81 11,3 2,3
Ekkert af pessu 254 35,3 3,5
Toku afstodu 720 99,0
Tokuekafstéou 7.0
Fjoldi svarenda 727 100,0

i pessari spurningu mattinefna fleirien einn

svarmoguleika. Hlutfallstolur eru pvi reiknadar
eftir fjolda peirra semtoéku afstodu en ekki

fiolda svara.

GALLUP

Préun

Farid @ ndmskeid

Sott

fraedslufund/fyrirlestur

Verid i fullu nami

Verid i hlutanami

Ekkert af pessu

37,2%

44,4%
39,9%
I 5%
I 25.0%
25,9%
23,3%
B 4%
B 20%
17,5%
19,5%
| YRR
B 09%
2%
12,2%

9,8%
| e
I 38,1%

33,7%
36,6%

B Okt.-n6v. '15
u Okt.-nov. '14
m Sept.-név. '13

Okt.-nov. '12

Sept.-okt. '11
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Sp. 5. Ert pu i nana eda hefur pu a sl. 12 manudum...?

Greiningar
Sétt
Faridd fraedslufund/ Veridi Verid i Ekkert af
Fjioldi namskeid  fyrirlestur fullundami hlutanami pessu Farid a namskeid
Heild 720 37% 25% 24% 11% 35% Bl 37%
Kyn
Karlar 383 38% 21% 19% 9% 40% B 38%
Konur 337 36% 30% 29% 14% 30% B 36%
Aldur
18-24 4ra 175 37% 26% 67% 14% 9% Bl 37%
25-34 4ra 160 40% 27% 26% 18% 28% B s0%
35-44 4ra 118 42% 33% 7% 12% 40% Bl 22%
45-54 4ra 141 31% 21% 3% 7% 54% B 31%
55 ara eda eldri 126 36% 17% 2% 3% 56% B 36%
Buseta
690 Vopnafjérdur 51 47% 41% 12% 10% 33% B 47%
700 Egilsstadir 112 39% 25% 30% 13% 30% B 39%
701,710, 715, 720 N-Mdlas. annad 71 27% 14% 15% 6% 52% M 2%
730 Reydarfjérdur 52 44% 23% 29% 19% 25% B 44%
735 Eskifjréur 51 41% 18% 16% 8% 35% B 21%
740 Neskaupsstadur 70 47% 40% 13% 4% 30% B 47%
750 755 Fjardab. annad 57 30% 16% 21% 16% 46% Bl 30%
780 Ho6fn i Hornafirdi 114 34% 18% 23% 14% 40% B 34%
760,765,781 Breidd.vik, Djupiv., Héfn dr.b. 57 35% 26% 25% 7% 39% Bl 35%
Adrir baeir/sveitarfélog 85 33% 31% 44% 13% 24% B 33%
Menntun
Grunnskélapréfeda minna 241 32% 20% 20% 10% 42% Bl 32%
Lokid vidbot vid grunnsk.pr. 173 43% 21% 5% 10% 45% B 43%
Lokid framhaldsskélaprofi 142 35% 32% 57% 8% 19% Bl 35%
Lokid vidb. v. framh.sk./hask.pr. 158 42% 30% 22% 16% 29% B 22%
Byrd pu i eigin husnaedi, leiguhusnzedi edai foreldrahtisum?
Eigin husnadi 405 37% 25% 7% 10% 46% B 37%
Foreldrahtsum 116 39% 24% 62% 15% 12% B 39%
Leiguhusnaedi 194 37% 25% 36% 13% 26% B 37%
Starf
Uménnunarstarf 47 34% 43% 34% 26% 17% B 34%
Raest./Studn.fulltr./Skélalidi/Leidb. 69 45% 48% 20% 6% 23% B 45%
Teekjastj./Gaeslu-/6ryggisst./Lagerst. 80 43% 15% 9% 5% 46% B 43%
Idnadarstarf 113 46% 19% 15% 12% 36% N 46%
Verkstjorn/Verkastarf 116 37% 22% 15% 10% 44% B 3%
S6lu-/Afgr.-/bj.starf 58 36% 17% 24% 9% 38% B 36%
Sjémadur 39 21% 15% 5% 10% 64% M 1%
Sérfr./Taeknar/Sérm. starfsf. 32 25% 28% 41% 9% 41% M 5%
Mbtuneytisst./Veitingastarf 62 45% 34% 15% 16% 34% B 45%
Starfshlutfall i adalstarfi
50% eda minna 63 37% 25% 40% 14% 30% Bl 3%
51-74% 43 44% 26% 19% 16% 28% B 24%
75-99% a4 41% 36% 20% 9% 30% [ ATA
100% 440 39% 23% 12% 11% 43% B 39%
Manadarlegar heildartekjur (fyrir skatt)
Laegri en 349 pusund kr. 120 37% 29% 19% 15% 28% Bl 7%
350-499 pusund kr. 111 35% 21% 12% 5% 50% Bl 35%
500 pusund kr. eda heaerri 178 44% 26% 12% 13% 38% B 24%
Stada a vinnumarkadi
Launpegi 601 39% 26% 18% 11% 38% B 39%
Annad 116 27% 21% 55% 15% 19% M 2%

par sem préosentur eru feitletradar og litadar med blau er marktakur munur a milli hépa
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Sp. 6. Hefur pu fengid eitthvad af eftirtoldu a pessu ari (2015) vegna akveeda i
kjarasamningum?

bréun
Fjoldi % +/-
Taxtahakkun 249 46,8 4,2
Présentuhaekkun 207 38,9 4,1
ABra launahazkiun 28 53 19 - ESE
Ekkert af ofantdldu 139 26,1 3,7 38,4%
FJIOIdlsvara 623 Taxtahaekkun 35’2%
Toku afstodu 532 84,0
Tokuekkiafstoou 101 160 39,3%
Fjoldi adspurdra 633 100,0 52,7%
Spurdir 633 87,1
Ekki spurdir 94 12,9 38,9%
Fj6ldi svarenda 727 100,0 35,6%
Présentuhaekkun 33,0%
27,9%
39,0%
i bessari spurningu mattinefna fleiri en einn 5,3%
svarmoguleika. Hlutfallstlur eru pvi reiknadar
eftir fjolda peirra semtoku afstodu en ekki fidlda 4,0%
svara. Adra launahakkun 4,2%
2,9%
5,1%
. . . P . 26,1%
Peir semeru an atvinnu,i ndmi, og peirsem m Okt.-ndv. '15
eru oryrkjar eda & sjukradagpeningum eda 32,1%
ifevri i i = Okt.-nov. '14
e Ekkert af cfarteidu 36,0%
pumingar. B Sept.-ndv. '13
35,5%
15,8% Okt.-ndv. '12
Sept.-okt. '11
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Sp. 6. Hefur pu fengid eitthvad af eftirtoldu a pessu ari (2015) vegna akvaeda i

kjarasamningum?

Greiningar

Heild

Kyn

Karlar

Konur

Aldur

18-24 ara

25-34 ara

35-44 ara

45-54 ara

55 dra eda eldri

Buseta

690 Vopnafjordur

700 Egilsstadir
701,710, 715,720 N-Mdlas. annad
730 Reydarfjéréur

735 Eskifjordur

740 Neskaupsstadur
750 755 Fjardab. annad
780 Hofn i Hornafirdi

760,765,781 Breidd.vik, Djupiv., H6fn dr.b.

Adrir baeir/sveitarfélog
Menntun

Grunnskélapréfeda minna
Lokid vidbot vid grunnsk.pr.
Lokid framhaldsskdlaprofi
Lokid vidb. v. framh.sk./hask.pr.

Byrd pu i eigin husnaedi, leiguhusnaedi edai foreldrahtisum?

Eigin husnadi

Foreldrahisum

Leiguhlsnadi

Starf

Umoénnunarstarf
Raest./Studn.fulltr./Skélalidi/Leidb.
Teekjastj./Gaeslu-/6ryggisst./Lagerst.
Idnadarstarf
Verkstjérn/Verkastarf
S6lu-/Afgr.-/pj.starf

Sjémadur

Sérfr./Teeknar/Sérm. starfsf.
Métuneytisst./Veitingastarf
Starfshlutfall i adalstarfi

50% eda minna

51-74%

75-99%

100%

Manadarlegar heildartekjur (fyrir skatt)
Laegri en 349 pasund kr.

350-499 pusund kr.

500 pusund kr. eda heerri

Stada a vinnumarkadi

Launpegi

Annad

Taxta-
Fjoldi haekkun
532 47%
293 49%
239 44%
85 39%
116 42%
95 45%
125 50%
111 56%
41 78%
78 51%
57 40%
45 51%
39 36%
53 43%
41 51%
84 45%
41 37%
53 38%
176 46%
147 52%
74 38%
131 47%
341 48%
55 40%
135 46%
32 50%
56 41%
72 54%
102 56%
99 61%
46 46%
34 6%
22 45%
54 30%
51 51%
33 52%
34 56%
382 47%
103 39%
96 53%
164 52%
508 48%
23 30%

Présentu-
hakkun

39%

42%
36%

34%
48%
37%
42%
32%

29%
44%
32%
53%
46%
53%
37%
36%
32%
28%

37%
40%
39%
40%

39%
38%
40%

34%
34%
44%
54%
42%
33%
9%
32%
37%

18%
27%
47%
43%

36%
36%
46%

39%
30%

Adra

5%

5%
6%

4%
7%
6%
5%
5%

10%
8%
2%
2%
5%
4%
5%
5%
5%
8%

3%
5%
7%
8%

6%
4%
4%

6%
5%
10%
5%
3%

3%
9%
9%

4%

6%
6%
3%
6%
6%

6%

par sem préosentur eru feitletradar og litadar med blau er marktaekur munur a milli hépa
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Ekkert af
launahaekkun ofantéldu

26%

25%
28%

35%
28%
27%
22%
21%

7%
17%
35%
20%
31%
26%
24%
27%
32%
42%

28%
21%
32%
27%

24%
29%
30%

34%
30%
13%
13%
14%
30%
85%
27%
35%

35%
30%
15%
23%

32%
21%
22%

25%
52%

Taxtahakkun

I 47%

N 29%
N 4%

Bl 39%
el 2%
N 45%
B 50%
I 56%

I 73%
B 51%
B 20%
B s1%
Bl 36%
B 43%
B 5%
B 45%
B 37%
N 38%

B 46%
I 2%
Bl 33%

B 27%

N 8%
B 20%
B 46%

I s0%
B s41%
I 54%
I s6%
N 61%
B 6%
| 6%

B 45%
B 30%

I 1%
Bl 5%
I s6%
B 47%

N 39%
B 53%
N 2%

. 48%
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Sp. 7. Hefur pu a sidastlionum 12 manudum fengid greiddan bonus, aukagreidslu eda
adrar uppbatur sem eru umfram kjarasamninga?

bréun
Fjoldi % +/-
Ja 196 30,0 3,5
Nei 457 70,0 3,5
Fjoldisvara 653 100,0
Téku afstédu 653 89,8
Toéku ekki afstodu 74 10,2
Fjéldi svarenda 727 1000

Okt.-nov. '12 Sept.-nov. '13 Okt.-ndv. '14 Okt.-nov. '15

LNE] Nei
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Sp. 7. Hefur pu a sidastlionum 12 manudum fengid greiddan bonus, aukagreidslu eda
adrar uppbaetur sem eru umfram kjarasamninga?

Greiningar

Fjoldi bréun-Ja
Heild 653 8,7 *
Kyn *
Karlar 349 9,1*
Konur 304 8,3*
Aldur
18-24 4ra 135 13,8 *
25-344ra 145 6,6
35-44 4ra 114 5,7
4554 4ra 137 6,2
55 4ra eda eldri 122 10,7 *
Buseta
690 Vopnafjérdur 45
700 Egilsstadir 100 12,5 *
701,710,715, 720 N-Mdlas. annad 59 5,0
730 Reydarfjoréur 50
735 Eskifjsrour 49 11,7
740 Neskaupsstadur 66 4,7
750755 Fjardab. annad 49 21,9*
780 Héfn § Hornafirdi 103 9,5
760,765,781 Breidd.vik, Djupiv., Hfn dr.b. 52
Adrir baeir/sveitarfélog 80
Menntun
Grunnskdlapréfeda minna 210 9,7*
Lokid vidbot vid grunnsk.pr. 162 4,1
Lokié framhaldsskélaprofi 125 8,2
Lokid vidb. v. framh.sk./hask.pr. 150 14,5*
Byrd pu i eigin husnzedi, leiguhusnaedi edai foreldrahtisum?
Eigin hisnaedi 384 8,6*
Foreldrahisum 88 20,2 *
Leiguhlsnzedi 178 2,5
Starf *
Umonnunarstarf 38 8,1
Reest./Studn.fulltr./Skélalidi/Leidb. 62 16,2 *
Teekjastj./Gaeslu-/6ryggisst./Lagerst. 71 3,5
I0nadarstarf 105 28,0*
Verkstjérn/Verkastarf 108 16,0 *
S6lu-/Afgr.-/bj.starf 53
Sjémadur 38 2,2
Sérfr./Taeknar/Sérm. starfsf. 25
Motuneytisst./Veitingastarf 62
Starfshlutfall i adalstarfi *
50% eda minna 52 0,1
51-74% 38 7,7
75-99% 39 11,2
100% 416 10,1*
Manadarlegar heildartekjur (fyrir skatt) *
Laegri en 349 pasund kr. 114
350-499 pusund kr. 103
500 pusund kr. eda heerri 171
Stada a vinnumarkadi
Launbegi 548
Annad 102
* Marktaekur munur

L NF] Nei
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Sp. 8. Byrd pu i eigin husnadi, leiguhisnaxdi eda i foreldrahisum?

Fjoldi % +/-
Eigin husnadi 408 56,4 3,6
Leiguhtdsnaedi 198 27,4 3,3
Foreldrahtisum 116 16,0 2,7
Annad 1 0,1 0,3
Fjoldi svara 723 100,0
Toku afstodu 723 994
Téku ekki afstodu 4 0,6
FJO|dI o 727100’0

Eigin husnzedi

Leiguhtsnaedi

Foreldrahtisum

Annad

GALLUP

56,4%

27,4%

16,0%

0,1%

Préun

66,1%

Sept.-okt.'11 Okt.-név. '12 Sept.-név. '13

| Eigin hdsnaedi

u Leiguhtsnzdi

Okt.-név. '14

Foreldrahtisum

Okt.-név. '15

Annad
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Sp. 8. Byrd pu i eigin hisnadi, leiguhisnaxdi eda i foreldrahisum?

Greiningar

Fjoldi bréun - Eigin husnzadi
Heild 723 -8,5*
Kyn
Karlar 381 11,0 *
Konur 341 6,2 |
Aldur *
18-24 4ra 174 10% 39% 1,1
25-34 4ra 161 3,0
35-44 4ra 118 7,6 1
45-543ra 142 3,2
554ra eda eldri 127 2,7
Buseta *
690 Vopnafjordur 51 76% 8%
700 Egilsstadir 112 -10,8
701,710, 715, 720 N-Mulas. annad 71
730 Reydarfjsréur 54 9,3
735 Eskifjsrour 52 7,6
740 Neskaupsstadur 69
750755 Fjardab. annad 56 -28,5*
780 Hofn i Hornafirdi 115 66% 22% -8,5
760,765,781 Breidd.vik, Djdpiv., Héfn dr.b. 57
Adrir baeir/sveitarfélog 85
Menntun *
Grunnskélapréfeda minna 241 -11,5*
Lokid viabot vid grunnsk.pr. 175 2,3
Lokid framhaldsskélaprofi 142 -4,0
Lokid vidb. v. framh.sk./hask.pr. 158 58% 32% -3,5
Starf *
Umonnunarstarf 47 55% 21% 9,6
Raest./Studn.fulltr./Skélalidi/Leidb. 70 5,7
Teekjast]./Geeslu-/6ryggisst./Lagerst. 80 3,8
I6nadarstarf 113 -4,0
Verkstjérn/Verkastarf 118 9,0
Solu-/Afgr.-/pj.starf 59 56% 19% -10,2
Sjémadur 39 69% 23% -19,7 *
Sérfr./Teeknar/Sérm. starfsf. 31 23,4 *
Métuneytisst./Veitingastarf 62
Starfshlutfall i adalstarfi
50% eda minna 63 -14,0
51-74% 44 70% 23% -6,7
75-99% 44 77% 11% -4,5
100% 442 64% 24% -4,2
Manadarlegar heildartekjur (fyrir skatt) *
Leegri en 349 puasund kr. 123 61% 18%
350-499 busund kr. 110
500 pusund kr. eda haerri 179
Stada a vinnumarkadi *
Launpegi 604
Annad 115

* Marktaekur munur
Vegna pess hve fair nefndu ,,Annad" eru peir ekki syndir i greiningum

H Eigin hisnaedi H |Leiguhisnaedi Foreldrahisum

GALLUP



Sp. 9. Hvert er starfshlutfall i pinu adalstarfi?

bréun
Fjoldi % +/-
50% eda minna 63 10,6 2,5
’ B o06%
51-74% 44 7,4 2,1
75-99% 4 7,4 21 - 10,5%
100% 444 74,6 3,5 50% eda minna . 8,7%
Fiéldisvara 5951000 9,3%
Toku afstodu 595 94,0 8 1%
Tokuekkiafstodu 38 60 ’
Fjoldi adspurdra 633 100,0 . 7,4%
Spurdir 633 87,1 . 53%
Ekki spurdir 94 12,9 51.74% I 4.7%
Fioldisvarenda 727 1000 .
Medaltal (%) 89,7 7,7%
Vikmork £ 1,6 5,4%
Stadalfravik 20,4
Midgildi 100 | R
Tidasta gildi 100 B ssx
75-00% [ 9.8%
7,2%
9,6%
m Okt.-ndv. '15
beirsemeru édn ,atvinnu,l'némi, og peirsem _ 75 79 ® Okt-ndv. '14
eru oryrkjar eda a sjukradagpeningum eda 117
endurhafingarlifeyri(sp. 1) voru ekki spurdir 100% _ 76,9% B Sept.-ndv. '13
pessarar spumingar. 75,8% Okt-ndv. '12
76,9% Sept.-okt.'11
86,3% 90,8% 91,8% 90,8% 89,7%
Sept.-okt.'11 Okt.-név. '12 Sept.-név. '13 Okt.-n6v. '14 Okt.-n6v. '15

—— Medaltal

GALLUP



Sp. 9. Hvert er starfshlutfall i pinu adalstarfi?

Greiningar

Fjoldi
Heild 595
Kyn *
Karlar 317
Konur 278
Aldur *
18-24 4ra 104
25-34 ara 130
35-44 ara 106
45-54 ara 135
55 dra eda eldri 120
Buseta
690 Vopnafjordur 46
700 Egilsstadir 88
701,710, 715, 720 N-Mdlas. annad 60
730 Reydarfjoréur 48
735 Eskifjordur 42
740 Neskaupsstadur 61
750755 Fjardab.annad 45
780 Hofn i Hornafirdi 95
760,765,781 Breidd.vik, Djupiv., Hofn dr.b. 48
Adrir baeir/sveitarfélog 62
Menntun
Grunnskélapréfeda minna 195
Lokid vidbot vid grunnsk.pr. 163

Lokid framhaldsskdlaprofi 97
Lokid vidb. v. framh.sk./hask.pr. 135

11% 7%

5%
17% | 13%

22% 6%
% B9

o

: I

'S
X
©
N

0
X
)

13% (11%

N IS
(=] S
o0
x

%
10%
%

o
[N
N
X

[uny

7%1

4%

17% 7%
13% 4%
19% 39

=
)
N
Y B IS
X X

8%110%

10% 7
15% 5%
12% 4%

!
o

Byrd pu i eigin husnzedi, leiguhusnaedi edai foreldrahtisum?

Eigin husnzedi 381
Foreldrahisum 76
Leiguhlsnzedi 136
Starf *

Umoénnunarstarf 43
Raest./Studn.fulltr./Skdlalidi/Leidb. 68
Teekjastj./Gaeslu-/6ryggisst./Lagerst. 77
I0nadarstarf 106
Verkstjérn/Verkastarf 114
S6lu-/Afgr.-/pj.starf 53
Sjémadur 37
Sérfr./Taeknar/Sérm. starfsf. 31
Motuneytisst./Veitingastarf 60
Manadarlegar heildartekjur (fyrir skatt) *

Laegri en 349 pasund kr. 115
350-499 pusund kr. 110
500 pusund kr. eda heerri 176
Stada a vinnumarkadi

Launpegi 572
Annad 21

* Marktaekur munur a medaltélum

GALLUP

9% 8%
16% 49
12% [7%¢

21%
13%

w

= e ) 5
I R AR X AEo\°

N

©

X [N
«a
X

w

23% 11%

v

13% 7%

7%10%

11% 8%
10%

W 50% eda minna

35%

W 51-74%

75-99%

Medaltal (%)

100%
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Sp. 10. Hefur starfshlutfall pitt aukist, minnkad eda stadid i stad a sidastlionum 12

manudum?

Fioldi % +/-
Aukist 133 21,8 3,3
Stadid i stad 431 70,7 3,6
Minnkad 46 75 2,1
‘Fjoldi svara 610 100,0
Toku afstédu 610 96,4
Toku ekki afstodu 23 3,6
Fjoldi adspurdra 633 100,0
Spurdir 633 87,1
Ekki spurdir 94 12,9
‘Fjoldi svarenda 727 1000

beirsemeru an atvinnu, i nami, og peirsem

eru oryrkjar eda & sjukradagpeningum eda

endurhafingarlifeyri(sp. 1) voru ekki spurdir

pessarar spumingar.

GALLUP

Préun

13,6%

Okt.-nov. '12

m Aukist

15,8%

Sept.-nov. '13

m Stadid i stad

Okt.-n6v. '14

Minnkad

21,8%

Okt.-n6v. '15
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Sp. 10. Hefur starfshlutfall pitt aukist, minnkad eda stadid i stad a sidastlionum 12

manudum?

Greiningar

Heild

Kyn *

Karlar

Konur

Aldur *

18-24 4ra

25-34 ara

35-44 ara

45-54 ara

55 dra eda eldri

Buseta

690 Vopnafjordur

700 Egilsstadir
701,710,715, 720 N-Mdulas. annad
730 Reydarfjérour

735 Eskifjordur

740 Neskaupsstadur
750 755 Fjar8ab. annad
780 Hofn i Hornafirdi

760,765,781 Breidd.vik, Djupiv., Hofn dr.b.

Adrir baeir/sveitarfélog
Menntun

Grunnskélapréfeda minna
Lokid vidbot vid grunnsk.pr.
Lokid framhaldsskdlaprofi
Lokid vidb. v. framh.sk./hask.pr.

Byrd pu i eigin husnzedi, leiguhusnaedi edai foreldrahtisum? *

Eigin husnzedi

Foreldrahisum

Leiguhlsnzedi

Starf *

Umoénnunarstarf
Raest./Studn.fulltr./Skdlalidi/Leidb.
Teekjastj./Gaeslu-/6ryggisst./Lagerst.
I0nadarstarf
Verkstjérn/Verkastarf
S6lu-/Afgr.-/pj.starf

Sjémadur

Sérfr./Taeknar/Sérm. starfsf.
Métuneytisst./Veitingastarf
Starfshlutfall i adalstarfi *

50% eda minna

51-74%

75-99%

100%

Manadarlegar heildartekjur (fyrir skatt)
Laegri en 349 pasund kr.

350-499 pusund kr.

500 pusund kr. eda haerri

Stada a vinnumarkadi

Launpegi

Annad

* Marktaekur munur

GALLUP

B Aukist

B Stadid i stad

Fioldi
610
322
288
114
133 25% 68%
108
137
118
45
92
63
47
41
65
48
98
48
63 35% 56%
204
162
101
138 22% 71%
380
81
147
46
69
77 32% 62%
108
115
56
38 21% 68%
30 27% 63%
62
58
44
44 23% 61%
436 22% 75%
120 23% 71%
110
177
587
20

Minnkad

préun - Aukist

6,3 %

1,7
11,5*

11,0
5,7
3,8
6,6

0,3

7,7
17,5*
5,9

9,7

6,8

4,7

2,1
11,6
9,0

2,2
13,7
10,3 *

5,7

3,8
12,2

-0,4

3,9

8,7
18,2 *
13,6

19,1*
6,7
58%*
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Sp. 11. Vinnur pu dagvinnu eda vaktavinnu i adalstarfi pinu?

bréun
Fjoldi % +/-
Dagvinnu 329 53,6 3,9

Vaktavinnu 170 27,7 3,5
idag

ogvaktavinnu 115 18,7

ara 614 100,0
Toku afstodu 614 97,0
Téku ekki afstodu 19 3,0
Fjoldi adspurdra 633 100,0 24,6%
Ekki spurdir 94 12,9
FJoIdlsvarenda .................................. 727100'0 ...............

Hnfe 53,6%

Sept.-okt.'11 Okt.-n6v. '12 Sept.-nov. '13 Okt.-n6v. '14 Okt.-név. '15

m Dagvinnu B Vaktavinnu Baedi

DETATLT]
53,6%

Vaktavinnu
27,7%

beirsemeru an atvinnu, i nami, og peirsem
eru Oryrkjar eda & sjukradagpeningum eda
endurhzaefingarlifeyri(sp. 1) voru ekki spurdir
pessarar spumingar.

GALLUP 30



Sp. 11. Vinnur pu dagvinnu eda vaktavinnu i adalstarfi pinu?

Greiningar

Fjoldi préun - Dagvinnu
Heild 614 2,6
Kyn *
Karlar 320 48% 32% -2,7
Konur 294 4,1
Aldur *
1824 4ra 116 133
25-34 4ra 135 0,8
35-44 4ra 105 51% 28% -3,7
45-54dra 138 71 |
55 4ra eda eldri 120 -1,5
Buseta *
690 Vopnafjsrour 47
700 Egilsstadir 96 53% 34% -8,4
701,710,715, 720 N-Mdilas. annad 61 10,2 :
730 Reydarfjérour 48 1,3
735 Eskifjéréur 44 2,3
740 Neskaupsstadur 65 169
750 755 Fjardab. annad 48 0,0
780 Hofn { Hornafirdi 96 2,9
760,765,781 Breidd.vik, Djupiv., Hfn dr.b. 48
Adrir baeir/sveitarfélog 61 52% 34%
Menntun
Grunnskélaprof eda minna 205 0,7
Lokid vidbot vid grunnsk.pr. 163 I 57
Lokid framhaldsskolaprofi 101 50% 36% -12,1 :
Lokid vidb. v. framh.sk./hask.pr. 140 53% 24% -14,9 *
Byrd pu i eigin husnzedi, leiguhusnaedi edai foreldrahtisum? *
Eigin husnadi 382 0,9
Foreldrahdsum 82 3,2
Leiguhlsnaedi 148 41% 41% 6,7 |
Starf *
Uménnunarstarf 47 24,5 *
Reest./Studn.fulltr./Skélalidi/Leidb. 68
Teekjastj./Gaeslu-/6ryggisst./Lagerst. 78 12,1
Ionadarstarf 112 -15,3*
Verkstjérn/Verkastarf 118 51% 24%
Solu-/Afgr.-/pj.starf 59 -10,4
Sjémadur 30
Sérfr./Teeknar/Sérm. starfsf. 31 -42,1*
Mbtuneytisst./Veitingastarf 62
Starfshlutfall i adalstarfi
50% eda minna 62 2,8
51-74% 44 66% 25% 7,1
75-99% 44 61% 27%
100% 434 52%

Manadarlegar heildartekjur (fyrir skatt) *
Laegri en 349 pasund kr.

350-499 pusund kr.

500 pasund kr. eda haerri

Stada a vinnumarkadi

Launpegi 589 54% 28%
Annad 22 36% 32%

* Marktaekur munur

70%
57% 21%
38% 41%

[y
N
o

[any
~
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o
N
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X
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X

B Dagvinnu B Vaktavinnu Baedi dag- og vaktavinnu

GALLUP



Sp. 12. Hvad vannstu margar klukkustundir i adalstarfi pinu i sidustu viku?
- beir sem eru i fullu starfi

Fjoldi % +/-
Feerrien 40 tima 38 10,4 3,1
40 tima 110 30,0 4,7
41-45 tima 44 12,0 3,3
46-50 tima 72 19,6 4,1
Fleirien50tima 103 281 4,6
Fjoldi svara 367 100,0
Toku afstodu 367 82,7
Toku ekki afstodu 77 17,3
Fjoldiadspuréra 444 1000
Spurdir 444 61,1
Ekkispurdir .....283 389
Fjoldi svarenda 727 100,0
Medaltal 47,0 klst.
Vikmork £ 1,0 kist.
Stadalfravik 10,0 kist.
Midgildi 45,0 klst.
Tidasta gildi 40,0 kist.

{ pessari spurningu eru einungis birt svor
peirra semerui 100%starfshlutfalli.

GALLUP

Préun

Feerrien 40
aerrll en 10,4%
tima
40 tima 30,0%
41-45 tima 12,0%
46-50 tima . 19,6%
Fleir’i en 50 - 28.1%
tima

Ath. ad i pessarimalinguvarspurtum unnar klukkustundiri siustu viku eni fyrri maelingumvarspurt
um unnar klukkustundir sidasta manud. betta ber ad hafa i huga vid tdlkun préunar pvi medaltali
unninna klukkustunda sidasta manudar var deilt niduri vikur. Synter med punktalinu hvenaer
breytingarnarattu sérstad.

47,9 47,1 47,4 45,8 47,0
pe - - e cceeescecsccscscssces *
Sept.-okt.'11 Okt.-nodv. '12 Sept.-nov. '13 Okt.-n6v. '14 Okt.-nov. '15

—o— Medaltal (kist.)
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Sp. 12. Hvad vannstu margar klukkustundir i adalstarfi pinu i sidustu viku?
- beir sem eru i fullu starfi

Greiningar
Fjoldi Medaltal (kist.)

Heild 367 [ 30% 12% 47
Kyn *
Karlar 237 TR 14% I s
Konur 130 44
Aldur
18-24 4ra 53 B3 30% 9% 48
25-34 4ra I 14% 27% 9% 47
35-44 ara A 15% 27% 11% 47
4554 4ra 86 48
55 4ra eda eldri 71 45
Buseta
690 Vopnafjérdur 27 A 33% 4% 46
700 Egilsstadir 56 EXG 27% 18% 47
701,710, 715, 720 N-Mulas. annad 35 48
730 Reydarfjérour 35 46
735 Eskifjérour 29 49
740 Neskaupsstadur 36 48
750 755 Fjardab. annad Il 12% | 15% N12% 50
780 Hofn i Hornafirdi 54 19% 39% 11% 44
760,765,781 Breidd.vik, Djupiv., H5fn dr.b. 33 EENA 15% 49
Adrir bair/sveitarfélog 36 [FEEZ 33% 11% 46
Menntun *
Grunnskélapréfeda minna 117 B 45
Lokid vidbot vid grunnsk.pr. 101 B 49
Lokid framhaldsskdlaprofi 55 13% 35% 7% B 46
Lokid vidb. v. framh.sk./hask.pr. 92 A 20% 17% B 47
Byrd pu i eigin husnzedi, leiguhusnaedi edai foreldrahtisum? *
Eigin hisnaedi 232 Bl 46
Foreldrahisum 45 A 29% 13% Bl 49
Leiguhtsnadi ELEN 10%  20% 0% B 49
Starf *
Umonnunarstarf 5
Reest./Studn.fulltr./Skolalidi/Leidb. 34 m 2
Taekjastj./Gaeslu-/oryggisst./Lagerst. 58 24% 14% Il so
I6nadarstarf 90 s
Verkstjorn/Verkastarf 80 4
S6lu-/Afgr.-/bj.starf 24 B2 7 17% I 48
Sjémadur 17 il sy
Sérfr./Taeknar/Sérm. starfsf. 17 A4 41% 6% 24% 45
Métuneytisst./Veitingastarf 40 |k
Starf *
Sérfr., skrifst.f.,taeknar og sérm. st.f 40 M s
pjonustu-, sélu- og afgreidslufélk yZI 11% 44% 14% M s
I8nadarm. og sérhaeft idnverkafélk VIl 7% | 17% 17% | Y
Véla-og vélgaeslufélk 53 M s
Osérhaeft starfsfolk 141 A 26% 11% B 47
Sjémadur A 12% | 12% 57
* Marktaekur munur a medaltélum
i flokkum par sem svarendur eru faerri en 6 eru medaltol og tidni ekki synd

B Faerrien 40 tima B 40 tima M 41-45 tima 46-50 tima M Fleiri en 50 tima

GALLUP



Sp. 13. Hversu marga yfirvinnutima vannst pu i adalstarfi pinu i sidustu viku?
- beir sem eru i fullu starfi

bréun
Fioldi % +/-
9 kist. eda feerri 112 465 63 D s
10-19 kist. 72 299 58 [ EEY
I

20-29 kist. 44 18,3 4,9 9 kist. eda faerri 34,9%
3.0"kI?t.e6a fleiri 13 54 2,9 34,2%
Fioldisvara 241 1000 26,4%
Toéku afstodu 241 54,3
Vann enga yfirvinnu 128 17,6 _ 29,9%
Téku ekki afstdu 75 16,9 [ R
Fioldiadspurdra 444 888 1019 kist. [ 28,2%
Spurdir 444 61,1 28,6%
Ekkispurdic oo 283 389 ... 29,3%
Fjoldi svarenda 727 100,0
Medaltal 12,3 Kist. I ;s
Vikmérk £ 1,1Kist. B :s.0%
Stadalfravik 9,0 Kist. 2029 kist. [N 20,0%
Midgildi 10,0 kist. 20,7%
; . 0
Tidasta gildi 8,0 kist. 21,8% = Okt-ndv. '15
B Okt.-ndv. '14
11,3% L
30 kist, eda fleiri 16,9% = Sept-nov. ‘13
16,4% Okt.-ndv. '12
i pessari spurningu eru einungis birt svor o .
beirra semvoru { 100% starfshlutfalli. 22,6% Sept.-okt."11
9 kist. ed
o 46,5%
2
18,8
16,7 16,8
— 14,2
v\‘\li'?’
10-19 klist. . 29,9%
Sept.-okt.'11 Okt.-nov. '12 Sept.-nov. '13 Okt.-n6v. '14 Okt.-nov. '15
20-29 kist. 18,3%
—+— Medaltal (klst.)
klst.
30 ﬂSt. eda I 5,4%
eiri

GALLUP



Sp. 13. Hversu marga yfirvinnutima vannst pu i adalstarfi pinu i sidustu viku?
- beir sem eru i fullu starfi

Greiningar

Fjoldi Medaltal (kist.) bpréun
Heild 241 I 12,3 1,9%
Kyn
Karlar 175 | 12,2 2,6
Konur 66 I 12,6 03
Aldur
18-24 4ra 37 I 13,8 2,8
25-344ra 54 | 11,3 3,3 :
35-44 4ra 48 40% 40% I 12,4 0,3
45-54 ara 59 I 13,0 0,6
55 ara eda eldri 43 | 113 35 W
Buseta
690 Vopnafjsrour 22 I 16,5
700 Egilsstagir 35 | 10,2 2,3
701,710, 715,720 N-Mdulas. annad 22 55% 23% | 12,6 1,8
730 Reydarfiéraur 26 | 12,3 3,0
735 Eskifjsréur 22 41% 23% I 13,1 17
740 Neskaupsstadur 25 32% 52% | 11,5 5,3%
750755 Fjardab. annad 17 | 13,7 3.4
780 H6fn { Hornafirdi 34 I 12,0 14 |
760,765,781 Breidd.vik, Djupiv., Héfn dr.b. 18 56% 6% I 12,1
Adrir baeir/sveitarfélog 20 | 11,0
Menntun
Grunnskélapréfeda minna 76 53% 29% | 11,1 3,3*
Lokid vidbot vid grunnsk.pr. 70 | 14,3 1,6
Lokid framhaldsskélaprofi 29 [ 12,3 1,8
Lokid vidb. v. framh.sk./hask.pr. 64 52% 31% | 11,0 0,6
Byrd pu i eigin husnzedi, leiguhusnaedi edai foreldrahtisum?
Eigin husnadi 147 I 12,0
Foreldrahdsum 34 38% 24% | 14,9
Leiguhusnadi 58 I 11,8
Starf
Umoénnunarstarf 3
Raest./studn.fulltr./Skolalidi/Leidb. 14 [ 88
Teekjastj./Gaeslu-/6ryggisst./Lagerst. 53 38% 38% | 13,2
Ionadarstarf 64 58% 22% | 10,8
Verkstjorn/Verkastarf 59 | 14,7
Solu-/Afgr.-/bj.starf 16 I 12,7
Sjémadur 5
Sérfr./Taeknar/Sérm. starfsf. 9 [ 11,8
Motuneytisst./Veitingastarf 17 | 10,2
Starf *
Sérfr., skrifst.f.,taeeknar og sérm. st.f 17 B 10,2
pjénustu-, s6lu- og afgreidslufélk 41 B 1056
Idnadarm. og sérhaeft idnverkafdlk 39 M s
Véla-og vélgaslufolk 47 B 132
Osérhaeft starfsfolk 91 40% A B 14,7
Sjémadur 5

* Marktaekur munur a medaltélum
i flokkum par sem svarendur eru faerri en 6 eru medaltol og tidni ekki synd

|9 klst. eda feerri = 10-19 kist. 20-29 klst. 30 kist. eda fleiri
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Sp. 14. Hver voru heildarlaun pin fyrir skatta i pinu adalstarfi fyrir sidasta heila
manud sem pu vannst?

bréun
Fjoldi % +/-
Laegri en 349 pusund kr. 92 24,5 4,3
350-499 pasund kr.
50 kr. eda haerri Lae’gn en 349 24.5%
i pusund kr.
Téku afstodu
Téku ekki afstodu
Fidldiadspurdra 501 100,0
Spurdir
Ekkispurdir  .....226 311
Fjoldi svarenda -
3'50 499 29.5%
Medaltal 520.315 kr. busund kr.
Vikmork + 25.296 kr.
Stadalfravik 249.124 kr.
Midgildi 479.325 kr.
Tidasta gildi 350.000 kr.
¥ kr.
500 busund. r . 46,0%
eda heerri
i pessari spurningu erueinungis birt svor
peirra semvoru i 70%starfshlutfalli eda haerra
og gafu upp starf. Laun peirrasemvorui 70-
99% starfshlutfalli eru uppreiknud midad vid
100% starfshlutfall.
520.315
498.983
436.278 168498 4350 —
— e —
Sept.-okt.'11 Okt.-ndv. '12 Sept.-név. '13 Okt.-név. '14 Okt.-név. '15
—— Medaltal (kr.)
12 mdanada verdbdlga i september
=+ Haekkun heildarlauna millidra
J% 10,0% 4,3%
4,3% 39% / 1,9%
w
-3,2%
2012 2013 2014 2015
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Sp. 14. Hver voru heildarlaun pin fyrir skatta i pinu adalstarfi fyrir sidasta heila

manud sem pu vannst?

Greiningar
Fjoldi Medaltal (kr.) bréun
Heild 376 24% 30% 46% 520.315kr. 21.332kr.
Kyn *
Karlar YEVIM 11% 27% 62% I 595.930kr. 17.217 kr.
Konur 144 B 398.492kr. 29.513 kr.
Aldur *
18-24 4ra 49 B 442.538kr. 45.069 kr.
2534 4ra 84 I 547.513kr. 39.314 kr.
35-44 4ra VEIR 14% 33% 53% I 594.871kr. 50.626 kr.
4554 4ra 93 B 536.047kr. 22.007 kr.
55 4ra eda eldri 77 B 450.457kr. -22.827 kr.
Buseta
690 Vopnafjordur 33 24% 27% 48% 571.104kr.
700 Egilsstadir 61 20% 25% 56% 527.118kr. 29.324 kr.
701, 710, 715, 720 N-Mdlas. annad 32 558.841kr. -5.361kr.
730 Reydarfjérour 31 472.598kr.  -33.367 kr.
735 Eskifjsrour 32 519.134kr. 70.180 kr.
740 Neskaupsstadur 43 553.542kr. -29.434 kr.
750755 Fjardab. annad 26 452.372kr.  -69.750kr.
780 Hfn i Hornafirdi 51 525.674kr. 46.595 kr.
760,765,781 Breidd.vik, Djupiv., Héfn dr.b. 29 EREG 41% 41% 476.334kr.
Adrir baeir/sveitarfélog 38 32% 37% 32% 508.033kr.
Menntun *
Grunnskélapréfeda minna 125 I 488.906kr. 17.199 kr.
Lokid vidbot vid grunnsk.pr. 105 I s566.908kr. 48.387 kr.
Lokid framhaldsskélaprofi 50 B 453.569kr. 3.873 kr.
Lokid vidb. v. framh.sk./hask.pr. 92 A 32% 53% I 544.672kr. 52.237 kr.
Byrd pu i eigin husnzedi, leiguhusnaedi edai foreldrahtisum?
Eigin husnaedi 248 23% 33% 44% 520.394kr. 14.539 kr.
Foreldrahtdsum 38 42% 24% 34% 447.870kr. 14.705 kr.
Leiguhlsnzedi 88 22% 22% 57% 556.100kr. 70.794 kr.
Starf *
Uménnunarstarf 11 I 379.509kr. 66.263 kr.
Reest./Studn.fulltr./Skolalidi/Leidb. 43 B 341.405kr. 48.292 kr.
Taekjastj./Gaeslu-/6ryggisst./Lagerst. 52 EEA 33% 54% I 555.011kr. 45.289 kr.
Idnadarstarf 83 I 542.857kr. 11.597 kr.
Verkstjérn/Verkastarf 76 I 519.076kr. 75.530 kr.
S6lu-/Afgr.-/pj.starf 25 B 389.150kr. 38.420 kr.
Sjémadur 27 I 976.614kr. -250.7
Sérfr./Teeknar/Sérm. starfsf. 14 36% 29% 36% B 468.868kr. -26.881 kr
Métuneytisst./Veitingastarf 42 I 468.706kr.
Starf *
Sérfr., skrifst.f.,taeeknar og sérm. st.f 42 B 468.706kr.
Pjonustu-, s6lu- og afgreidslufélk 87 B 386.087kr.
Idnadarm. og sérhaeft idnverkafdlk 38 24% 74% I 549.823kr.
Véla-og vélgaslufélk 46 B 552877k
Osérhaeft starfsfolk 135 B 512661k
Sjémadur by 79+% 89% I o76.614kr.
* Marktaekur munur a medaltélum
M Legri en 349 pusund kr. M 350-499 pusund kr. 500 pusund kr. eda heerri
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Sp. 14. Hver voru heildarlaun pin fyrir skatta i pinu adalstarfi fyrir sidasta heila
manud sem pu vannst?

Greiningar
Fjoldi Medaltal (kr.)

Heild 376 520.315kr.
Atvinnugrein *
Riki/Sjalfseignarstofnun 30 37% 33% 30% I 247.766kr.
Sveitarfélagi 51 I 346.601kr.
Hotel-/veitingageira/pjonustu 38 I 400.652kr.
Bygginga-eda mannvirkjagerd 27 B 549.792kr.
O6rum idnadi 36 I 25% 61% I 637.908kr.
Fiskvinnslu I 15% 26% 58% I 635.091kr.
Stéridju/idnadi m. 50 starfsm. eda fl. 76 BANEA 74% I 579.052kr.
Annarri atvinnugrein 48 27% 38% I 463.930kr.
Starfshlutfall *
Fullt starf 339 22% 29% I 531.263kr.
Hlutastarf (70-99%) 33 55% 36% 72 M 411.554kr.
Ert pu satt(ur) eda 6satt(ur) vid laun pin? *
Satt(ur) 150 AT I 611.535kr.
Hvorki né 100 19% 34% 47% I 517.700kr.
Osétt(ur) 118 47% 32% 21% B 213364k
* Marktae kur munur d medaltolum

M Leegri en 349 pusund kr. W 350-499 pusund kr. ™ 500 pasund kr. eda heerri
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Sp. 15. Hver voru dagvinnulaun pin fyrir sidasta heila manud sem pu vannst i pinu
adalstarfi?

bréun
Fjoldi
249 pusund kr. eda laegri 29
250-349 pusund kr. 142
350 pu kr. eda heerri 93
j 264 249 pasund kr. eda laegri 11,0%
Toku afstodu 264 49,9
Toku ekki afstodu 265 50,1
Fjoldi adspurdra 529 100,0
Spurdir 529 72,8
Ekki spurdir 198 27,2
Fjoldi svarenda 727 100,0 250-349 pusund kr. 53,8%
Meadaltal 355.960 kr.
Vikmork + 21.433 kr.
Stadalfravik 176.527 kr.
Midgildi 302.153 kr.
Tidasta gildi 300.000 kr.
350 pusund kr. eda haerri 35,2%
i bessari spurningu eru einungis birt svor
peirra semvoru i 70%starfshlutfalli eda heerra
og gafu upp starf. Launpeirra semvorui 70-
99% starfshlutfalli eru uppreiknud midad vid
100% starfshlutfall.
337.373 355.960
307.527 —_—
977,722 2954096 R
Sept.-okt.'11 Okt.-ndv. '12 Sept.-nov. '13 Okt.-név. '14 Okt.-név. '15
12 ménada verdbdlga i september
——t— Haekkun grunnlauna milli dra
6,3% 4,2% 9,7% 5,5%
4,3% 3,9u\,‘9%
- 1,8%
2012 2013 2014 2015
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Sp. 15. Hver voru dagvinnulaun pin fyrir sidasta heila manud sem pu vannst i pinu

adalstarfi?

Greiningar

Heild

Kyn *

Karlar

Konur

Aldur *

18-24 4ra

25-34 ara

35-44 ara

45-54 ara

55 dra eda eldri

Buseta

690 Vopnafjordur

700 Egilsstadir

701,710,715, 720 N-Mdulas. annad
730 Reydarfjérour

735 Eskifjordur

740 Neskaupsstadur

750755 Fjardab. annad

780 Hofn i Hornafirdi
760,765,781 Breidd.vik, Djupiv., Hofn dr.b.
Adrir baeir/sveitarfélog
Menntun

Grunnskélapréfeda minna
Lokid vidbot vid grunnsk.pr.
Lokid framhaldsskdlaprofi
Lokid vidb. v. framh.sk./hask.pr.

Fioldi
264

158
106

26
63
49
65
61

B WE WNNNDN
© B O FRr D WER ©OPR

27

11%

9%

54%

47%

Medaltal (kr.)

35% 355.960kr.

I 386.685k.

43%

13% 63% 24% I 310.162k.

42% 42% = I 280.663kr.
8% 49% 43% I 367.406k.

6%

41%

53% I 213.653k.

9% 60% 31% B 351.525k
7% 67% 26% I 334.615k

10%

19%

10%

9%
17%

6%

6%

22%

14%
7%

15%
10%

Byrd pu i eigin husnzedi, leiguhusnaedi edai foreldrahtisum?

Eigin husnaedi

Foreldrahisum

Leiguhusnzdi

Starf *

Umoénnunarstarf
Raest./Studn.fulltr./Skdlalidi/Leidb.
Teekjastj./Gaeslu-/6ryggisst./Lagerst.
I0nadarstarf
Verkstjorn/Verkastarf
Solu-/Afgr.-/pj.starf

Sjémadur

Sérfr./Taeknar/Sérm. starfsf.
Mbétuneytisst./Veitingastarf
Starf*

Sérfr., skrifst.f.,taeeknar og sérm. st.f
pjénustu-, s6lu-og afgreidslufélk
Idnadarm. og sérhaeft idnverkafdlk
Véla-og vélgaeslufélk

Osérhaeft starfsfolk

Sjémadur

* Marktae kur munur d medaltolum

180
22
61

34
46
54
49
19
10

37

37
61
25
42
88
10

8%

10%

32%

62%
44%
48%
70%
50%
65%
63%
59%
53%
37%

64%

56%
53%
42%
56%

54%

41%

329.362kr.
337.318kr.
374.819kr.
317.153kr.-16.052 kr.

29%

38%
43%
22%
33%
29%
31%
38%
47%
41%

329.327kr.-20.826 kr.

345.632kr.
387.370kr.
378.431kr.
427.854kr.

22%
37%
32%
49%

334.477kr.
367.863kr.

331.600kr.
380.348kr.

36%
27%
36%

354.490kr.
328.126kr.
372.431kr.

50% 50% I 336.100kr.
6% 82% (2 I 295.241kr.

20%

7% 59% 33% I 332.303k

54%

26% I 337.019k.

AT A . 328204k
B 334618k
I 859.553k-
43%

5% 38% 57% I 387.918kr.

EZEE A . 387918k
B 322.099k.
B 378.077k:
B 330707k
[ 13% __67% ______ N00% N  QEFENLE

10%

W 249 pasund kr. eda laegri

GALLUP

M 250-349 pusund kr.

29%

90%

29% I 333.443k.

N 859.553k.

® 350 pusund kr. eda heerri

335.322kr.-11.026 kr.

-8.204 kr.

18.587 kr.

25.138 kr.
9.856 kr.

9.534 kr.
13.753 kr.
76.532k
0 kr.
29.178 kr.

3.159 kr.
57.466 kr.

31.699 kr.
18.426 kr.

33.193 kr.
26.954 kr.

13.030 kr.

12.606 kr.

45.822 kr

75.327 k

37.132kr.

53.761 kr

46.056 kr

26.208 kr.
48.358 kr
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Sp. 15. Hver voru dagvinnulaun pin fyrir sidasta heila manud sem pu vannst i pinu
adalstarfi?

Greiningar
Fjoldi Medaltal (kr.)
Heild 264 ERA 54% 35% 355.960kr.
Atvinnugrein *
Riki/Sjalfseignarstofnun 23 I 52% I 366.819k.
Sveitarfélagi 40 N 302.896k.
Hoétel-/veitingageira/Pjénustu 28 29% 36% 36% B 335.152k
Bygginga-eda mannvirkjagerd 18 N 384157k
Gdrum ignadi 23 N 523.144k
Fiskvinnslu EIN 11% 64% AN I 362.277 k.
Stéridju/iGnadi m. 50 starfsm. eda fl. 54 B 327.814k.
Annarri atvinnugrein 39 I 340.513k-.
Starfshlutfall
Fullt starf 236 12% 53% 36% 352.720kr.
Hlutastarf(70-99%) 23 393.802kr.
Ert pu satt(ur) eda 6satt(ur) vid laun pin? *
Satt(ur) 99 BN 398.540k.
Hvorki né 72 BN 372.457k.
Osétt(ur) 89 B 296.041k:
* Marktae kur munur a medaltélum
M 249 pusund kr. eda laegri M 250-349 pusund kr. 350 pusund kr. eda haerri
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Sp. 16. Ert pu satt(ur) eda osatt(ur) vid laun pin?

Fjoldi % +/-
Mjog satt(ur) (5) 53 8,8 2,3
Frekar satt(ur) (4) 193 32,2 3,7
Hvorki né (3) 171 28,5 3,6
Frekar 6satt(ur) (2) 122 20,4 3,2
Mijog 6satt(ur) (1) 60 10,0 2,4
Satt(ur) 246 41,1 3,9
Hvorki né 171 28,5 3,6
Osatt(ur) 182 30,4 3,7
Fjoldi svara 599 100,0
Téku afstédu 599 94,6
Téku ekki afstodu 34 5,4
Fjoldi adspurdra 633 100,0
Spurdir 633 87,1
Ekki spurdir 94 12,9
Fjoldi svarenda 727 100,0
‘Medaltal (1-5) 3,1
Vikmork 0,1

Osatt(ur)
30,4%

Hvorki né
28,5%

beirsemeru an atvinnu, i nami, og peirsem

Satt(ur)
41,1%

eru oryrkjar eda 4 sjukradagpeningum eda
endurhaefingarlifeyri(sp. 1) voru ekki spurdir

pessarar spumingar.

GALLUP

Préun

3,0 2,9

2,7

2,9

3,1

Sept.-okt.'11

8,3%

7,6%
Okt.-nov. '12

mmmm MjOg satt(ur)
mmmm Frekar ésétt(ur)

5,5%
Sept.-név. '13

mn Frekar satt(ur)
mmmm VIjog Gsatt(ur)

8,8%

6,5%
Okt.-név. '14

mmmm Hvorki né
- Medaltal (1-5)

Okt.-n6v. '15
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Sp. 16. Ert pu satt(ur) eda osatt(ur) vid laun pin?

Greiningar

Fjoldi Medaltal (1-5)
Heild 599 29% 20% 10% 3,1
Kyn *
Karlar 322 35% 31% 18% 7% KW
Konur 277 . 2
Aldur *
18-244ra 112 . s
25-34 4ra 131 32% 21% S/ W)
35-44 4ra 107 33% 19% 7% W
4554 4ra 131 . 20
554ra eda eldri 118 . 29
Buseta
690 Vopnafjérdur 45 40% 22% 13%  13% 3,2
700 Egilsstadir 95 36% 35% 15% 49 3,3
701,710, 715, 720 N-Mdlas. annad 62 3,1
730 Reydarfjsréur 46 3,3
735 Eskifjorour 43 2,9
740 Neskaupsstadur 63 3,1
750 755 Fjarab. annad 45 2,9
780 Hafn i Hornafirdi 94 3,0
760,765,781 Breidd.vik, Djupiv., H5fn dr.b. 45 31% 20% 20% 2,7
Adrir baeir/sveitarfélog 61 38% 26% 21% 7% 3,2
Menntun
Grunnskélapréfeda minna 200 3,0
Lokid vidbot vid grunnsk.pr. 157 3,1
Lokid framhaldsskdlaprofi 99 31% 25% 20% 8% 3,3
Lokid vidb. v. framh.sk./hask.pr. 138 32% 18% 9% 3,1
Byrd pu i eigin husnzedi, leiguhusnaedi edai foreldrahtisum?
Eigin husnadi 374 3,1
Foreldrahtsum 80 3,3
Leiguhdsnzedi 144 3,1
Starf*
Uménnunarstarf 46 I 26
Reest./Studn.fulltr./Skélalidi/Leidb. 68 38% 28% 2
Teekjastj./Gaeslu-/6ryggisst./Lagerst. 76 22% 28% 1% X
I6nadarstarf 110 - 3
Verkstjérn/Verkastarf 110 . 32
S6lu-/Afgr.-/bj.starf 54 [ X
Sjémadur 38 39% 32% 13% I 36
Sérfr./Teeknar/Sérm. starfsf. 30 53% VANNETSY B s
Métuneytisst./Veitingastarf 59 . s
Starfshlutfall i adalstarfi *
50% eda minna 61 . 3
51-74% 42 36% 33% 14% B 26
75-99% 43 23% 35% 14% s 27
100% 424 29% 19% 10%M  EEM
Manadarlegar heildartekjur (fyrir skatt) *
Laegri en 349 pasund kr. 120 26% 34% 23% Bl o
350-499 pasund kr. 108 31% 23% A B 30
500 pusund kr. eda haerri 177 45% 27% 12% I 36

* Marktaekur munur a medaltélum

B Mjog satt(ur) ¥ Frekar satt(ur)

GALLUP

B Frekar ésatt(ur) B Mjog osatt(ur)

bréun
0,2*

0,2*
0,2*

0,1
0,3*
0,3
0,2
0,1

| 0,4%
0,0
0,3
0,2
0,1
0,1
0,2

0,2
0,3*
0,4*
0,0

0,3*
0,0
0,1

0,3

0,1
0,3*
l o08*
0,1
0,3
0,1

l 04+

0,1
0,2 *
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Sp. 17. Finnst pér alag pitt i vinnunni hafa aukist, haldist dbreytt eda minnkad a
sidustu manuéum?

bréun
Fjoldi % +/-
Minnkad til muna (5) 6 1,0 0,8
Minnkad eitthvad (4) 24 4,0 1,6
Haldist Gbreytt (3) 287 48,4 4,0 24 24 23 24 24
Aukist eitthvad (2) 155 26,1 3,5
Aukist til muna (1) 121 20,4 3,2
Minnkad 30 51 1,8
Haldist dbreytt 287 48,4 4,0
Aukist 276 46,5 4,0
Fisldi svara 593 100,0 BUa
Toku afstodu 593 93,7
Téku ekki afstodu 40 6,3
Fjoldi adspurdra 633 100,0
Spurdir 633 87,1
Ekki spurdir 94 12,9
Fjoldi svarenda 727 100,0
‘Medaltal (1-5) 2,4
Vikmork 0,1
4,8% 9% % 30%]
Minnkad Sept.-okt.'11 Okt.-név. '12 Sept.-név. '13 Okt.-név. '14 Okt.-n6v. '15
5,1%
mmmm Minnkad til muna s Minnkad eitthvad s Haldist dbreytt
mmm Aukist eitthvad mmmm Aukist til muna B Medaltal (1-5)

Aukist .
Haldist

Obreytt
48,4%

46,5%

beirsemeru dn atvinnu, i nami, og peirsem
eru oryrkjar eda 4 sjukradagpeningum eda
endurhafingarlifeyri(sp. 1) voru ekki spurdir
pessarar spumingar.
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Sp. 17. Finnst pér alag pitt i vinnunni hafa aukist, haldist dbreytt eda minnkad a

sioustu manudum?

Greiningar

Heild

Kyn *

Karlar

Konur

Aldur

18-24 4ra

25-34 ara

35-44 ara

45-54 ara

55 dra eda eldri

Buseta

690 Vopnafjérdur

700 Egilsstadir
701,710,715, 720 N-Mdulas. annad
730 Reydarfjérour

735 Eskifjordur

740 Neskaupsstadur
750 755 Fjar8ab. annad
780 Hofn i Hornafirdi

760,765,781 Breidd.vik, Djupiv., Hofn dr.b.

Adrir baeir/sveitarfélog
Menntun

Grunnskélapréfeda minna
Lokid vidbot vid grunnsk.pr.
Lokid framhaldsskdlaprofi
Lokid vidb. v. framh.sk./hask.pr.

Byrd pu i eigin husnzedi, leiguhusnaedi edai foreldrahtisum? *

Eigin husnaedi

Foreldrahisum

Leiguhusnzdi

Starf

Umoénnunarstarf
Raest./Studn.fulltr./Skdlalidi/Leidb.
Teekjastj./Gaeslu-/6ryggisst./Lagerst.
I0nadarstarf
Verkstjorn/Verkastarf
Solu-/Afgr.-/pj.starf

Sjémadur

Sérfr./Taeknar/Sérm. starfsf.
Mbétuneytisst./Veitingastarf
Starfshlutfall i adalstarfi

50% eda minna

51-74%

75-99%

100%

Manadarlegar heildartekjur (fyrir skatt) *
Laegri en 349 pasund kr.

350-499 pasund kr.

500 pusund kr. eda heerri

Stada 4 vinnumarkadi *

Launpegi

Annad

* Markteekur munur a medaltélum

B Minnkad til muna

GALLUP

Fioldi
593 [/ 48% 26% 20%
318 I 54% 22% 18%
275
107 22 50% 24% 19%
130 [ 48% 25% 22%
105 46% 32% 19%
134
117
43 2 56% 23% _ 14%
91 45% 27% 24%
60
46
42
63
44
96
46 I 41% 24% 28%
62 [37 50% 19% 24%
199
158 [ 51% 25% 20%
97 I/ 44% 29% 22%
134 54% 24% 17%
372
77
142
46
66 EEZ 38% 26% 29%
77 45% 22% 29%
108
105
54
38 68% 21%  11%
31 BB 48% 19% 29%
58
60
43
43
422 W7 47% 26% 22%
119 7 39% 24% 34%
110
176
s70 [ 47% 27% 21%
20 A 70% 10% 10%

M Minnkad eitthvad

W Haldist dbreytt B Aukist eitthvad

Medaltal (1-5)

2,4

Bl 25
Bl 23

2,5
2,4
2,3
2,3

2,5

2,6
2,3
2,5
2,3
2,2
2,5
2,3
2,5
2,3
2,4

2,4
2,4
2,3
2,5

Il 2
Il 25
i 23

2,2
2,3
2,3
2,5
2,6
2,4
2,6
2,3
2,4

2,5
2,5
2,3
2,4

M 21
Bl 24
B 2

2
. 2

B Aukist til muna

bréun
0,0
0,2*
-0,2 *
0,2
0,1
-0,1
0,0
-0,1
-0,2
0,1
0,0
-0,1
0,2
0,0
-0,1
0,1
0,1
0,1
0,0
0,2
0,1
-0,1
-0,2
-0,1
0,0
l 03*
-0,1
0,1
-0,1
0,1
-0,1
-0,2
0,0
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Sp. 18. Varst pu fra vinnu einn dag eda meira vegna eigin veikinda/vinnuslyss a
sidustu 3 manudéum?

bréun

Fjoldi % +/-
Ja,ildag 65 10,8 2,5
Ja,i2-3daga 80 13,3 2,7
Ja,i4-5daga 29 4,8 1,7
Ja,imeiraen5daga 47 7,8 2,1
Nei 381 63,3 3,9
Fjoldisvara 602 1000
Toku afstodu 602 95,1
Téku ekki afstodu 31 4,9
Fjoldi adspurdra 633 100,0
Spur6|r ..................................................... cas 87,1 ...............
Ekki spurdir 94 12,9
'Ejéllla'ims”\‘;a:'r'éﬁag .................................. 727100'0 ...............

39,0% 37,5% 36,7%

Arid 2014 var beettvid svarmoguleikum og
svarendumgefinn kostur & ad svara hversu marga
daga peirvoru fra vinnu, eni fyrri maelingum voru
einungis ja/nei svarmaguleikar.

Sept.-okt.'11 Okt.-név. '12 Sept.-nov. '13 Sept.-nov. '14 Sept.-noév. '15

beirsemeru an atvinnu,i nami, og peirsem

eru éryrkjar eda a sjikradagpeningum eda m Nei
endurhaefingarlifeyri(sp. 1) voru ekki spurdir

pessarar spumingar.

Ja,i1dag I 10,8% Okt.-név. '15  EOK:T4

s (o
Jac,ll 3 l 13.3%
aga

s (4

Ja,i4-5 4.8% )

daga Okt.-n6v. '14  RERTA 15,8% 4,29
Ja, imeira

0
en 5 daga e

Nei 63.3% BJ4,ildag ®Ja,i2-3daga ®J34,i4-5daga Ja, imeira en 5 daga Nei
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Sp. 18. Varst pu fra vinnu einn dag eda meira vegna eigin veikinda/vinnuslyss a
sidustu 3 manuéum?

Greiningar

Fjoldi préun - Nei
Heild 602 | 0,8
Kyn
Karlar 323 2,3
Konur 279 | 45
Aldur
18-24 4ra 112 I 124
25-34 4ra 127 2 18% 6% | 7,9
35-44 4ra SO 12%  13% 6% 6,5 |
45544ra 135 | 0,7
55 ara eda eldri 119 -1,2
Buseta
690 Vopnafjérdur 45
700 Egilsstadir 95 14% 16% 5% | 0,5
701,710, 715,720 N-Mdulas. annad (YA 6% 8% 3% [ 1,3
730 Reydarfjorour 46 i 135
735 Eskifjordur 42 12% 14% 5% | 1,3
740 Neskaupsstadur (X3 3% 6% 6% | 3,6
750 755 Fjardab. annad 43 5,5 |
780 Hofn i Hornafirdi 96 WAA 16% 3% -3,3
760,765,781 Breidd.vik, Djupiv., Hofn dr.b. 47 9% 13% 4%
Adrir baeir/sveitarfélog 63 14% 5% 10%
Menntun
Grunnskélapréfeda minna 199 13% 11% 5% 5,4
Loki& vidbat vid grunnsk.pr. 161 [ 2,7
Lokid framhaldsskdlaprofi 99 13% 20% 4% | 3,2
Lokid vidb. v. framh.sk./hask.pr. 138 9% | 10% 6% # 105
Byrd pu i eigin husnzedi, leiguhusnaedi edai foreldrahtisum?
Eigin husnaedi 376 EEEREY Y -0,2
Foreldrahtdsum 79 14% 18% -1,4
LeiguhlUsnaedi 145 16% 13% 8% i 90
Starf
Uménnunarstarf 46 17% 15% | 0,8
Raest./Studn.fulltr./Skolalidi/Leidb. 68 6,8 |
Teekjastj./Gaeslu-/6ryggisst./Lagerst. 77 6,4 |
Idnadarstarf 107 14% 18% 5% 7,2 |
Verkstjérn/Verkastarf 108 | 51
S6lu-/Afgr.-/pj.starf YAl °% 11% | 9% i 128
Sjémadur 38 7,2 |
Sérfr./Taeknar/Sérm. starfsf. 32 | 3,9
Motuneytisst./Veitingastarf 59
Starfshlutfall i adalstarfi
50% eda minna 63 | 0,7
51-74% 43 3,1
75-99% 42 9,6 |
100% 426 | 1,5
Manadarlegar heildartekjur (fyrir skatt)
Laegri en 349 pasund kr. 119
350-499 pusund kr. 111
500 pusund kr. eda haerri 176
Stada a vinnumarkadi *
Launbegi 579
Annad 20
Finnst pér dlag pitt i vinnunni hafa aukist, haldist 6breytt eda minnkad a sidustu manudum?
Minnkad 30 10% 17% 3%
Haldist dbreytt 284 9% 13% 5%
Aukist PYER 12% 13% 5%

* Marktaekur munur

GALLUP

W J3,i1dag W J3,i2-3 daga W J3,i4-5 daga Ja, imeira en 5 daga Nei



Sp. 19. bekkir pu VIRK starfsendurhaefingarsjod mjog vel, nokkud vel, ekki vel, eda

alls ekkert?
Fjoldi % +/-
Mjog vel 15 22 11
Nokkud vel 68 9,9 2,2
Ekki vel 180 26,1 3,3
Alls ekkert 426 61,8 3,6
Fjoldi svara 689 100,0
Toku afstoou 689 94,8
Toku ekki afstodu 38 5,2
Fjoldi svarenda 727 100,0
Mijog vel | 2,2%
Nokkud I 5
vel
Ekki vel - 26,1%
Alls ekkert - 61,8%

GALLUP

Préun

61,5%

Okt.-ndv. '15

7,8% HH 9,9%
— 350 —
Okt.-n6v. '12 Sept.-nov. '13 Okt.-ndv. '14
u Mjog vel u Nokkud vel u Ekki vel

= Alls ekkert
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Sp. 19. bekkir pu VIRK starfsendurhafingarsjod mjog vel, nokkud vel, ekki vel, eda
alls ekkert?

Greiningar
Fjoldi préun - Alls ekkert

Heild 689 10% 26% 62% -1,4
Kyn *
Karlar 370 9% 22% 68% -3,4
Konur 319 1,4
Aldur *
18-244ra 163 1,2
25-34 ara 150 11% 30% 59% 8,21
35-44 ara 117 EEA 19% 26% 52% -2,0
4554 4ra 136 3,1
554ra eda eldri 123 2,9
Buseta *
690 Vopnafjérdur 49 4% 27% 67%
700 Egilsstadir 109 7% 14% 19% 60% -11,2 :
701,710, 715,720 N-Milas. annad 67 12,4
730 Reydarfjordur 51 12% 31% 55% -2,0
735 Eskifjorour 50 14% 32% 52% -3,1
740 Neskaupsstadur 68 -15,7
750 755 Fjardab. annad 50 8,7
780 Hofn i Hornafirgi 109 15,3 *
760,765,781 Breidd.vik, Djupiv., Hofn dr.b. 55 5% 35% 58%
Adrir baeir/sveitarfélog 81 9% 25% 67%
Menntun
Grunnskélaprof eda minna 226 0,1
Lokid vidbét vid grunnsk.pr. 170 7,7 1
Lokid framhaldsskdlaprofi 134 4% 21% 72% 1,1
Lokid vidb. v. framh.sk./hask.pr. 154 11% 28% 58% -3,2
Byrd pu i eigin husnzedi, leiguhusnaedi edai foreldrahtisum? *
Eigin husnaedi 388 -1,4
Foreldrahtsum 110 3,1
Leiguhtsnaedi 187 5,2 |
Starf
Umonnunarstarf VER 7% 23% 70% 27,5 %
Raest./Studn.fulltr./Skélalidi/Leidb. 68 15% 26% 57% 7,4
Teekjastj./Gaeslu-/6ryggisst./Lagerst. 73 5% 26% 66% -15,1 *
I0nadarstarf 107 10% 24% 64% -5,7
Verkstjorn/Verkastarf 108 7% 29% 61% -14,8 *
S6lu-/Afgr.-/pj.starf 57 8,8
Sjomadur 38 8% 16% 74% 18,1
Sérfr./Teeknar/Sérm. starfsf. EVE 3% 13% 25% 59% 7,9
Mbtuneytisst./Veitingastarf 59
Starfshlutfall i adalstarfi
50% eda minna 63 8,9
51-74% 41 10% 24% 63% 21,0
75-99% 41 12% 27% 61% 4,6
100% 422 11% 27% 60% -5,4
Manadarlegar heildartekjur (fyrir skatt)
Laegri en 349 pasund kr. 119 13% 25% 60%
350-499 pusund kr. 110
500 pusund kr. eda hzarri 177
Stada 4 vinnumarkadi
Launpegi 571 10% 26% 61%
Annad 115 8% 26% 63%

* Marktaekur munur
B Mjog vel B Nokkud vel = Ekki vel = Alls ekkert
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Sp. 20. Hversu mikla eda litla moguleika telur pu vera a starfsendurhzefingu a

svaedinu?

Fjoldi % +/-
Mjog mikla (5) 17 3,5 1,6
Frekar mikla (4) 115 23,7 3,8
Hvorki né (3) 168 34,6 4,2
Frekar litla (2) 107 22,0 3,7
Mijog litla (1) 79 16,3 3,3
Mikla 132 27,2 4,0
Hvorki né 168 34,6 4,2
Litla 186 38,3 4,3
Fjoldi svara 486 100,0
Toku afstodu 486 66,9
Téku ekki afstodu 241 33,1
Fjoldi svarenda 727 100,0
Medaltal (1-5) 2,8
Vikmork £ 0,1

GALLUP

Hvorki né
34,6%

Préun

2,9

2,6

2,8

5,1%
Okt.-nov. '12

mmm Mjog mikla

= Frekar litla

26,2%

5,3% 4.4%
Sept.-nov. '13 Okt.-nov. '14

mmm Frekar mikla
m— |\]jog litla

9 0

Okt.-nov. '15

s Hvorki né
et Medaltal (1-5)
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Sp. 20. Hversu mikla eda litla moguleika telur pu vera a starfsendurhzefingu a

svaedinu?

Greiningar

Heild

Kyn

Karlar

Konur

Aldur *

18-24 4ra

25-34 ara

35-44 ara

45-54 ara

55 ara eda eldri

Buseta *

690 Vopnafjérdur

700 Egilsstadir

701,710,715, 720 N-Mdulas. annad
730 Reydarfjérour

735 Eskifjordur

740 Neskaupsstadur

750 755 Fjar8ab. annad

780 Hofn i Hornafirdi
760,765,781 Breidd.vik, Djupiv., Hofn dr.b.
Adrir baeir/sveitarfélog
Menntun

Grunnskélapréfeda minna
Lokid vidbot vid grunnsk.pr.
Lokid framhaldsskdlaprofi
Lokid vidb. v. framh.sk./hask.pr.

Byrd pu i eigin husnzedi, leiguhusnaedi edai foreldrahtisum? *

Eigin husnaedi

Foreldrahisum

Leiguhusnzdi

Starf*

Umoénnunarstarf
Raest./Studn.fulltr./Skdlalidi/Leidb.
Teekjastj./Gaeslu-/6ryggisst./Lagerst.
I0nadarstarf
Verkstjorn/Verkastarf
Solu-/Afgr.-/pj.starf

Sjémadur

Sérfr./Teeknar/Sérm. starfsf.
Mbétuneytisst./Veitingastarf
Starfshlutfall i adalstarfi

50% eda minna

51-74%

75-99%

100%

Manadarlegar heildartekjur (fyrir skatt)
Laegri en 349 pasund kr.

350-499 pusund kr.

500 pusund kr. eda heerri

Stada 4 vinnumarkadi *

Launpegi

Annad

* Marktaekur munur d medaltolum

B Mjog mikla

GALLUP

M Frekar mikla

Fjoldi Medaltal (1-5)
486 BV 35% 22% 16% 2,8
260 B4 33% 21% 17% 2,8
226 XA RN 36% 23% 15% 2,8
91 % 34% 38% 13% 9%  BEEM
105 YL s 36% 27% 10%2 X
IO 3% 23% 33% 23% 18% e 27
107 19% 32% 25% 21% B 26
92 20% 34% 21% 24% B 26
41 12% 22% 34% 29% Bl 22
82 43% 37% 13% 620 W
R 4%11% 24% 18% 42% 22
36 (3% 39% 42% 8% 6%l K
40 18% 45% 28% A B 28
47 A 34% 30% 17% B 26
30 E 37% 27% 27% 74 B 3,0
71 10% 54% 17% 17% B 26
YV 505N 14% 20% 39% 23% B 24
50 32 36% 28% AN B
152 B2 A 38% 16% 20% 2,7
130 22% 33% 26% 16% 2,7
91 BANFIEA 41% 20%  10% 2,9
109 29% 26% 28% 15% 2,8
295 21% 33% 24% 19% B 26
63 34 29% 41% 10% 14% B 30
127 AT 35% 24% A B 20
XMl 4% 29% 50% 18% s 32
53 | e 42% 25% 21% B s
L3 4%10% 29% 35% 22% B 2
84 37% 36% 12%  14% B 30
73 BRI 29% 18% 27% B 26
41 22% 37% 24% 15% e 27
30 [ 27% 33% 27% 2
IEM 6% 22% 33% 28% 11% I K
YV 7% 27% 32% 27% 71 W 3.0
49 27% 37% 18% 16% 2,8
26 BANEZ 42% 27% 8% 2,9
31 19% 39% 23% 19% 2,6
307 BN 32% 24% 18% 2,7
g5 W 42% 25% 20% 2,5
YR 4% 24% 28% 26% 18% 2,7
133 B4 32% 20% 16% 2,8
412 23% 34% 23% 17% . o7
72 WA 29% 39% 15% 10% 0  BER

M Hvorki né M Frekar litla m Mjog litla

bréun
0,1

0,2
0,1

0,2
0,0
0,1
0,0
0,1

l o5*

Il 0o6*
0,1
0,1
0,2

0,2
0,0

0,2
0,1
0,2

0,1
0,1
0,0
| 0,4*
0,2
0,1

0,1
0,0

0,1
0,0

0,1
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Sp. 21. Ertu satt(ur) eda osatt(ur) vio AFL Starfsgreinafélag?

bréun

Fjoldi % +/-
Mjég satt(ur) (5) 120 17,9 2,9
Frekar satt(ur) (4) 294 43,9 3,8 3,6 3,7 3,6 36 3,7
Hvorki né (3) 194 29,0 3,4 = - s -
Frekar ésatt(ur) (2) 45 6,7 1,9
Mijog 6satt(ur) (1) 17 2,5 1,2
Satt(ur) 414 61,8 3,7
Hvorki né 194 29,0 3,4
Osatt(ur) 62 93 2,2
Fioldi svara 670 100,0
Toku afstodu 670 92,2
Téku ekki afstodu 57 7,8
Fjoldi svarenda 727 100,0
Medaltal (1-5) 3,7
Vikmork + 0,1

21,9%

Sept.-okt.'11 Okt.-nov. '12 Sept.-nov. '13 Okt.-n6v. '14 Okt.-nov. '15
mmm VIjOg satt(ur) s Frekar satt(ur) s Hvorki né
Hvorki né s Frekar dsatt(ur) mmmm Mjog 6satt(ur) —8— Medaltal (1-5)

29,0%

Satt(ur)
61,8%
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Sp. 21. Ertu satt(ur) eda osatt(ur) vio AFL Starfsgreinafélag?

Greiningar
Fjoldi
Heild 670 18% 44% 29% 7%
Kyn *
Karlar 362 14% 41% 33% 8% AU
Konur 308
Aldur
18-24 4ra 153
25-34 ara 149 15% 46% 28% 8%
35-44 ara 113 18% 42% 30% 6%4 %
4554 4ra 132
554ra eda eldri 123
Buseta
690 Vopnafjérdur 49 22% 37% 33% 494 %
700 Egilsstadir 106 18% 43% 29% 8%
701,710, 715, 720 N-Mdlas. annad 65
730 Reydarfjsréur 51
735 Eskifjorour 50
740 Neskaupsstadur 66
750 755 Fjarab. annad 51
780 Hafn i Hornafirdi 104
760,765,781 Breidd.vik, Djupiv., Hofn dr.b. 54 22% 46% 26% 4%
Adrir baeir/sveitarfélog /3 12% 47% 36%
Menntun
Grunnskélaprof eda minna 223
Lokid vidbot vid grunnsk.pr. 168
Lokid framhaldsskdlaprofi 130 20% 44% 30% 5%
Lokid vidb. v. framh.sk./hask.pr. 143 14% 51% 25% 8%
Byrd pu i eigin husnzedi, leiguhusnaedi edai foreldrahtisum?
Eigin husnadi 384
Foreldrahtsum 102
Leiguhdsnzedi 180
Starf
Uménnunarstarf 43
Raest./Studn.fulltr./Skélalidi/Leidb. 64 23% 47% 22% 6%
Teekjastj./Gaeslu-/6ryggisst./Lagerst. 74 15% 35% 34% 11% 5%
I6nadarstarf 107
Verkstjérn/Verkastarf 108
S6lu-/Afgr.-/bj.starf 55
Sjémadur 38 16% 37% 37% 5%5 %)
Sérfr./Teeknar/Sérm. starfsf. 31 19% 58% A
Métuneytisst./Veitingastarf 53
Starfshlutfall i adalstarfi
50% eda minna 59
51-74% 42
75-99% 42
100% 414 17% 40% 31% 8% 4%
Manadarlegar heildartekjur (fyrir skatt)
Laegri en 349 pusund kr. 121 25% 37% 30% 7%
350-499 pusund kr. 108
500 pasund kr. eda haerri 170
Stada 4 vinnumarkadi *
Launpegi 558 17% 43% 30% 7%
Annad 109 21% 50% 24%
* Marktaekur munur d medaltolum
M VIjog satt(ur) [ Frekar satt(ur)  Hvorki né H Frekar ésatt(ur)

GALLUP

Medaltal (1-5)
37

B 35
I 39

39
3,6
3,6
3,6
3,7

3,7
3,7
T35
T3
T 37
T 34
L 38
o 37
38
T 37

37
35
S 38

38
o 3,8
39
T 36

38
36
S 36

I 6
I 3

B Mjog dsétt(ur)

bréun
0,1
0,1
0,0
-0,1
0,1
0,1
0,0
0,0
0,0
0,0
0,2
-0,1
0,0
0,3
0,1
0,2
0,0
0,1
-0,1
0,0
0,0
0,0
0,0
0,2
-0,2
0,1
0,1
0,0
0,3
0,0
-0,1
0,0
0,0
0,0

53



Sp. 22. Hefur pu nytt pér eitthvad af eftirfarandi a sidustu 12 manudum hja AFLi
Starfsgreinafélagi?

bréun
Fjoldi %  +-
Ja, pjénustu fra
orlofssjodi 176 26,1 3.3 I 06,1%
; lysi f I 27,4%
)3, upplysingara J, bidnustu fré orlofssicdi M 27 4%
heimasidu 93 13,8 2,6 26,1%
Ja, heilsueflingarstyrk 91 13,5 2,6 17,4%
J4, sjukrasj6d 84 12,5 25 =13'8%
’ ’ ’ 17,2%
Ja, ndmskeid eda Ja, upplysingar af heimasidu [ 16,2%
freedslusjodsstyrk 70 10,4 2,3 15”61;/2%
J4, adstod vid kjaramél 31 46 16 ——
13, fréttablad 13 19 10 1. heilsueflinarsturk I 14.9%
13, 16gfradibjénustu 7 10 08 8, heilsueflingarstyrk IS 1250
Ja,annad 1 01 0,3 10,5%
Nei, hefekki nytt mér I 1 ,5%
! I 17,8%
bj6nustu AFLs 4 sl. 12 J, sjtkrasi6 N 15.9%
. 17,1%
manudum 295 43,8 3.7 11,2%
Fjoldi svara 861 B 104%
Téku afstédu 674 92,7 s némskei B 9,4%
° : i Ja,nams_k’eléeéa R 10,8%
Téku ekki afst6du 53 7,3 fraedslusjodsstyrk 13.6%
Fjoldi svarenda 727 100,0 10,9%
Hl 4,6%
M 4,4%
Ja, adstod vid kjaramal M 5,3%
4,5%
4,2%
B 1,9%
B 2,7%
Ja, fréttablad I 5,3%
3,8%
6,1%
I 1,0%
| 0,6%
Ja, 16gfraedibjénustu | 0,6%
1,1%
Ja, hef nytt 0,6%
mér } 0,1%
i 0,1% B Okt.-ndv. '15
bjsoGn;:/tu Ja,annad | 0,6%
2% 0,5% B Okt.-ndv. '14
6,4%
: - . 00000 ] 9 -noV. '
el
pjénustu AFLs asl. 12 I 42,7% Okt.-ndv. '12
manudum 40,6%

46,3% Sept.-okt.'11

{ pessari spurningu mattinefna fleirien einn
svarmoguleika. Hlutfallstolur eru pvi reiknadar
eftir fjolda peirra semtéku afstédu en ekki fjolda
svara.

GALLUP



Sp. 22. Hefur pu nytt pér eitthvad af eftirfarandi a sidustu 12 manudum hja AFLi

Starfsgreinafélagi?

Heild

Kyn

Karlar

Konur

Aldur

18-24 ara

25-344ra

35-44 4ra

45-54 4ra

55 dara eda eldri

Buseta

690 Vopnafjordur

700 Egilsstadir

701,710, 715,720 N-Mulas. annad
730 Reydarfjordur

735 Eskifjordur

740 Neskaupsstadur

750 755 Fjardab.annad

780 Ho6fn i Hornafirdi
760,765,781 Breidd.vik, Djupiv., H6fn dr.b.
Adrir baeir/sveitarfélog
Menntun

Grunnskoélaprofeda minna
Lokid vidbot vid grunnsk.pr.
Lokid framhaldsskolaprofi
Lokid vidb. v. framh.sk./hask.pr.

Byrd pu i eigin husnadi, leiguhtsnzedi edai foreldrahtisum?

Eigin hasnaedi

Foreldrahusum

LeiguhlUsnadi

Starf

Umonnunarstarf
Raest./Studn.fulltr./Skdlalidi/Leidb.
Teekjastj./Geaeslu-/dryggisst./Lagerst.
I8nadarstarf
Verkstjérn/Verkastarf
S6lu-/Afgr.-/bj.starf

Sjémadur

Sérfr./Teeknar/Sérm. starfsf.
Métuneytisst./Veitingastarf
Starfshlutfall i adalstarfi

50% eda minna

51-74%

75-99%

100%

Manadarlegar heildartekjur (fyrir skatt)
Leegri en 349 pusund kr.

350-499 pasund kr.

500 pusund kr. eda heerri

Stada a vinnumarkadi

Launpegi

Annad

Ja,
pjénustu
fra
Fjoldi  orlofssj6di
674 26%
361 26%
313 26%
153 14%
149 34%
116 31%
134 27%
122 25%
47 30%
106 29%
67 12%
49 35%
46 20%
67 27%
50 24%
106 30%
54 44%
82 13%
218 25%
167 25%
131 21%
152 34%
385 31%
101 22%
184 18%
45 20%
65 40%
76 25%
104 28%
105 25%
56 18%
37 32%
30 30%
58 33%
59 19%
41 34%
41 20%
417 29%
118 30%
109 25%
174 32%
563 28%
108 19%

Ja, namskeid
eda
fraedslusjods-
styrk

14%

7%
14%

16%

16%

11%
2%
5%

11%
11%
4%
8%
11%
9%
14%
16%
13%
5%

6%
6%
17%
16%

9%
6%
16%

9%
12%
8%
6%
4%
11%
5%
3%
17%

17%
5%
5%
7%

6%
8%
9%

8%
20%

Ja,
upplysingar
af

heimasidu sjukrasj6d

14%

13%
14%

10%
18%
19%
15%
7%

23%
12%
13%
16%
11%
12%
22%
14%
11%
9%

14%
15%
11%
14%

15%
9%
14%

2%
12%
7%
15%
19%
9%
19%
23%
19%

15%
10%
10%
14%

11%
14%
21%

14%
12%

bar sem présentur eru feitletradar og litadar med blau er markteekur munur a milli hépa

GALLUP

13,

12%

10%
15%

9%
7%
9%
13%
25%

4%
8%
10%
14%
9%
18%
16%
25%
9%
5%

14%
13%
12%
11%

15%
10%
9%

24%
14%
5%
14%
16%
9%
8%
20%
12%

17%
24%
17%
12%

14%
11%
13%

13%
7%

Ja,
heilsueflingar-
styrk

10%

8%
20%

18%
13%
13%
12%
10%

4%
22%
6%
18%
24%
18%
8%
17%
7%
5%

16%
9%
16%
14%

13%
15%
14%

16%
18%
7%
11%
7%
13%
5%
17%
26%

19%

20%

27%
9%

23%
9%
7%

12%
19%

Nei, hef ekki
nytt mér
J3,annad pjonustu AFLs J3, hef nytt mér

7% 44% B s6%
7% 47% B s53%
6% 41% B 59%
7% 54% B 6%
5% 38% B 2%
8% 44% B s6%
10% 44% B s6%
4% 38% B 2%
4% 51% Bl 49%
9% 36% B 4%
3% 64% Bl 36%
14% 37% B 3%
2% 48% Bl 2%
39% B 1%
16% 42% B 3%
7% 25% . s
9% 31% B 0%
5% 72% B 23%
7% 41% B 59%
7% 48% Il 2%
5% 47% I s3%
9% 39% S 61%
7% 39% N 61%
7% 54% B 6%
6% 48% B s2%
51% B 49%
2% 31% S 69%
11% 49% B s1%
7% 45% Bl 55%
10% 43% B 7%
11% 54% B s6%
38% B 2%
10% 33% I 57%
5% 41% B 0%
3% 51% B 49%
7% 34% I 6%
2% 46% B 5%
7% 43% I 5%
5% 42% B 8%
15% 46% B 4%
6% 39% S 6%
7% 43% B 7%
8% 47% B s3%
55



Sp. 23. Hversu anaegd(ur) eda 6anaegd(ur) ertu med pjonustu AFLs Starfsgreinafélags
a heildina litio?

bréun

Fjoldi % +/-
Mj6g anaegd(ur) (5) 130 20,0 3,1
Frekar anaegd(ur) (4) 290 44,5 3,8 37 3,8 3,7 3,8 3,7
Hvorki né (3) 184 28,3 3,5 -
Frekar 6anaegd(ur) (2) 31 48 1,6
Mjog éanaegd(ur) (1) 16 2,5 1,2
Anaegd(ur) 420 64,5 3,7
Hvorki né 184 28,3 3,5
Oéanaagd(ur) 47 7,2 2,0
Fjoldi svara 651 100,0
Toku afst6du 651 89,5
Toku ekki afstodu 76 10,5
Fjoldi svarenda 727 100,0
Medaltal (1-5) 3,7
Vikmork £ 0,1

Oénaegd(ur)

7,2%

Sept.-okt.'11 Okt.-n6v. '12 Sept.-nov. '13 Okt.-nov. '14 Okt.-nov. '15
mmm (VIjog dnaegd(ur) mmn Frekar anaegd(ur) mmms Hvorki né
Hvorki né mmmm Frekar 6anaegd(ur) mm Vjog Ganaegd(ur) et Medaltal (1-5)

28,3%

Anaegd(ur)
64,5%

GALLUP 56



Sp. 23. Hversu anaegd(ur) eda 6anaegd(ur) ertu med pjonustu AFLs
Starfsgreinafélags a heildina litid?

Greiningar
Fjoldi Medaltal (1-5) bréun

Heild 651 20% 45% 28% 5% 3,7 0,0
Kyn *
Karlar 346 16% 42% 33% e Il 3.6 0,0
Konur 305 [ X 0,1
Aldur
18-24 4ra 144 3,8 01
25-34 ara 148 17% 48% 28% 6% 3,7 0,0
35-44 ara 108 29% 32% 31% 59 3,8 0,1
4554 4ra 131 3,7 0,1
55 ara eda eldri 120 3,7 0,1
Buseta
690 Vopnafjérdur 48 25% 40% 23% 8% A 3,7
700 Egilsstadir 104 15% 48% 30% 7% 3,7 -0,1
701,710, 715, 720 N-Mulas. annad 62 3,6 01
730 Reydarfjsréur 48 4,0 0,1
735 Eskifjorour 47 3,8 01
740 Neskaupsstadur 66 BEEA 53% 24% 9% 3% 3,6 -0,2
750 755 Fjar8ab. annad 50 20% 52% 22% 6% 3,9 0,1
780 H&fn § Hornafirdi 103 3,8 0,0
760,765,781 Breidd.vik, Djupiv., Hofn dr.b. 53 21% 45% 30% 4% 3,8
Adrir baeir/sveitarfélog 70 17% 44% 36% 3,7
Menntun
Grunnskélapréfeda minna 215 3,8 0,0
Lokid vidbot vid grunnsk.pr. 162 3,6 0,0
Lokid framhaldsskdlaprofi 127 16% 54% 24% 7% 3,8 -0,1
Lokid vidb. v. framh.sk./hask.pr. 141 23% 45% 26% 4% 3,8 0,1
Byrd pu i eigin husnzedi, leiguhusnaedi edai foreldrahisum?
Eigin hisnzdi 378 3,8 0,0
Foreldrahisum 96 3,7 0,1
Leiguhtsnzdi 174 3,7 0,1
Starf
Uménnunarstarf 42 3,9 0,0
Raest./Studn.fulltr./Skélalidi/Leidb. 64 3,9 0,2
Taekjastj./Gaeslu-/6ryggisst./Lagerst. 70 3,5 -0,2
I6nadarstarf 105 3,6 0,1
Verkstjérn/Verkastarf 103 3,7 0,0
S6lu-/Afgr.-/pj.starf 53 3,8 0,0
Sjémadur 38 13% 39% 39% 5% 3,5 -0,1
Sérfr./Taeknar/Sérm. starfsf. 30 20% 53% 23% 39 3,9 -0,2
Métuneytisst./Veitingastarf 51 39
Starfshlutfall i adalstarfi
50% eda minna 58 3,8
51-74% 40 15% 58% 23% 5% 3,8 0,1
75-99% 42 26% 43% 24% 7% 39 0,0
100% 401 3,7 02
Manadarlegar heildartekjur (fyrir skatt)
Leegri en 349 pusund kr. 116 3,8
350-499 busund kr. 103 17% 46% 36% 3,8
500 pusund kr. eda haerri 169 20% 42% 28% 6%4 A 3,7
Stada 4 vinnumarkadi
Launpegi 542 19% 45% 29% 5% 3,7
Annad 106 25% 44% 25% 5% 3,9
Hefur pu nytt pér pjénustu hja AFLi Starfsgreinafélagi a sidustu 12 manudum? *
J4, hef nytt mér pjénustu 371 27% 49% 19% 4% WA NN
Nei, hef ekki nytt mér pjonustu 258 I s
* Marktae kur munur a medaltélum

B Mjog dnaegd(ur) ¥ Frekar anaegd(ur) u Hvorki né M Frekar 6anaegd(ur) B Mjog 6anaegd(ur)
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Sp. 24. Telur pu ad launamunur milli félks hafi almennt aukist eda minnkad a sidustu
fimm arum 4 islandi?

Foldi %  +/-

Minnkad mikid (5) 5 09 08
Minnkad nokkud (4) 37 6,8 2,1
Hvorki né (3) 94 17,2 3,2 6,8% 17,2% 48,0% 27,2%
Aukist nokkud (2) 263 48,0 4,2
Aukist mikid (1) 149 27,2 3,7

Minnkad 42 7,7 2,2
Hvorki né 94 17,2 3,2 ® Minnkad mikid » Minnkad nokkud = Hvorki né m Aukist nokkud m Aukist mikid
Aukist 412 75,2 3,6
Fjoldi svara 548 100,0
Téku afstodu 548 754
Téku ekki afstodu 179 24,6
Fjoldi svarenda 727 100,0
Medaltal (1-5) 2,1
Vikmork + 0,1

Minnkad

7,7%

Hvorki né
17,2%

Aukist
75,2%
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Sp. 24. Telur pu ad launamunur milli félks hafi almennt aukist eda minnkad a sidustu
fimm arum 4 islandi?

Greiningar
Fjoldi Medaltal (1-5)

Heild 548 Qa0 N 48% 27% 2,1
Kyn *
Karlar 300 WA B 46% 26% B 2
Konur 239 B4 A 50% 29% M 20
Aldur *
18-24 4ra 115 30% 52% A B 24
25-34 ara 117 =4 23% 56% 15% 22
35-44 4ra CEIN 8% 13% 47% 31% M 20
4554 3ra 114 9% 45% 40% M 13
554ra eda eldri 109 [
Buseta
690 Vopnafjordur 39 EYIEYS 62% 18% 2,1
700 Egilsstadir 87 [ ERF 49% 26% 2,0
701,710, 715, 720 N-Mulas. annad 55 2,0
730 Reydarfjsréur 40 2,1
735 Eskifjorour 39 2,3
740 Neskaupsstadur 57 1,9
750755 Fjardab. annad 41 2,0
780 Hofn i Hornafirdi 81 2,0
760,765,781 Breidd.vik, Djupiv., Hofn dr.b. LY 5% 7% 14% 36% 39% 2,0
Adrir baeir/sveitarfélog 65 R 28% 45% 20% 2,2
Menntun
Grunnskélapréfeda minna 169 2,0
Lokid vidbot vid grunnsk.pr. 137 2,0
Lokid framhaldsskdlaprofi 108 Qo 24% 52% 17% 2,2
Lokid vidb. v. framh.sk./hask.pr. 128 A A 45% 28% 2,1
Byrd pu i eigin husnzedi, leiguhusnaedi edai foreldrahtisum? *
Eigin husnadi 321 M 1
Foreldrahtsum 75 [
Leiguhdsnzedi 148 2
Starf
Umoénnunarstarf 28 1,8
Reest./Studn.fulltr./skolalidi/Leidb. 53 2,2
Teekjastj./Gaeslu-/6ryggisst./Lagerst. 57 WAARER 42% 40% 1,9
I6nadarstarf 97 2,2
Verkstjérn/Verkastarf 85 2,1
S6lu-/Afgr.-/pj.starf 41 2,0
Sjémadur 31 34 23% 55% 16% 2,2
Sérfr./Taeknar/Sérm. starfsf. 21 24% 33% 33% 2,1
Mbétuneytisst./Veitingastarf 51 1,9
Starfshlutfall i adalstarfi
50% eda minna 48 2,2
51-74% 29 EXARA 59% 34% 1,8
75-99% 32 13% 47% 28% 2,1
100% 343 N4 e 48% 29% 2,0
Manadarlegar heildartekjur (fyrir skatt)
Laegri en 349 pasund kr. 96 o S 56% 28% 1,9
350-499 pusund kr. 90 EYAEVINER 48% 32% 2,0
500 pasund kr. eda heerri 152 20% 49% 22% 2,2
Stada 4 vinnumarkadi
Launpegi 454 | R 47% 29% 2,0
Annad EERl 8%  18% 53% 19% 2,2
* Markteekur munur a medaltélum

B Minnkad mikid & Minnkad nokkud M Hvorki né H Aukist nokkud B Aukist mikid
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Sp. 25. Telur pu ad adgengi félks ad menntun hafi aukist, haldist 6breytt eda
minnkad a undanférnum arum?

Foldi %  +/-

Aukist mikid (5) 80 13,2 2,7
Aukist nokkud (4) 274 45,1 4,0
Haldist 6breytt (3) 155 25,5 3,5 13,2% 45,1% 13,0% 3,1%
Minnkad nokkud (2) 79 13,0 2,7
Minnkad mikid (1) 19 3,1 1,4

Aukist 354 58,3 3,9

Haldist 6breytt 155 25,55 3,5 m Aukist mikid » Aukist nokkud = Haldist 6breytt = Minnkad nokkud m Minnkad mikid
Minnkad 98 16,1 2,9

Fjoldi svara 607 100,0

Téku afstddu 607 83,5

Téku ekki afstodu 120 16,5

Fjoldi svarenda 727 100,0

Medaltal (1-5) 3,5

Vikmork £ 0,1

Minnkad
16,1%

Haldist 6breytt Aukist
25,5% 58,3%
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Sp. 25. Telur pu ad adgengi folks ad menntun hafi aukist, haldist 6breytt eda
minnkad a undanfornum arum?

Greiningar
Fioldi Medaltal (1-5)

Heild 607 RNES 45% 26% 13% 3%
Kyn *
Karlar 330 [EA 45% 28% 15% B 34
Konur 277 I 36
Aldur
18-24 4ra 149 36
25-34 4ra 136 LA 38% 32% EASE 0 34
35-44 4ra 99 [EFA 48% 21% 17% 4% W
4554 4ra 117 36
55 4ra eda eldri 106 36
Buseta
690 Vopnafjordur 46 RS 52% 22% 15% I35
700 Egilsstadir I 15% 40% 30% 10% 5 % - B
701,710, 715, 720 N-Mdlas. annad 57 33
730 Rey@arfjérour 45 34
735 Eskifjérour 44 36
740 Neskaupsstadur 59 37
750 755 Fjardab. annad 41 . 38
780 Hfn { Hornafirgi 95 37
760,765,781 Breidd.vik, Djupiv., Hofn dr.b. 50 K 34% 34% 16% I 34
Adrir baeir/sveitarfélog 5% 49% 21% 22% 33
Menntun
Grunnskélapréfeda minna 189 35
Lokid vidbét vid grunnsk.pr. 145 35
Lokid framhaldsskdlaprofi 129 15% 50% 21%  11% 3% L 36
Lokid vidb. v. framh.sk./hask.pr. 139 [FEZ 43% 26% 17% L 34
Byrd pu i eigin husnzedi, leiguhusnaedi edai foreldrahtisum?
Eigin hisnzdi 338 36
Foreldrahdsum 103 35
Leiguhdsnadi 165 34
Starf
Umbnnunarstarf 42 S 38
Raest./Studn.fulltr./Skélalidi/Leidb. 61 3D 38% 34% 8% 39 I
Teekjastj./Gaeslu-/6ryggisst./Lagerst. 62 16% 42% 23% 15% 5% N
I6nadarstarf 95 35
Verkstjérn/Verkastarf 89 36
Solu-/Afgr.-/bj.starf 49 34
Sjémadur 36 BY 44% 33% 17% L 34
Sérfr./Teeknar/Sérm. starfsf. 26 A 54% 27% 4% EEX
Métuneytisst./Veitingastarf 56 35
Starfshlutfall i adalstarfi
50% eda minna 57 34
51-74% 36 17% 47% 31% 3,7
75-99% 38 18% 53% 16%  13% I 38
100% 369 PL 46% 27% 12% 35
Manadarlegar heildartekjur (fyrir skatt)
Laegri en 349 pusund kr. 110 19% 45% 22% 11% T 37
350-499 pusund kr. 101 36
500 pusund kr. eda heerri 157 35
Stada a vinnumarkadi
Launpegi 502 RMER A 26% 12% 3% I
Annad 102 17% 39% 22% 20% I 35
* Marktaekur munur a medaltélum

B Aukist mikid [ Aukist nokkud T Haldist dbreytt B Minnkad nokkud B Minnkad mikid
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Sp. 26. Telur pu ad adgengi folks ad heilbrigdispjonustu hafi batnad, haldist dbreytt
eda versnad a undanfornum arum?

Foldi %  +/-

Batnad mikid (5) 8 1,3 0,9
Batnad nokkud (4) 38 59 1,8
Haldist 6breytt (3) 151 23,6 3,3 5,9% 23,6% 46,9% 22,3%
Versnad nokkud (2) 300 46,9 3,9
Versnad mikid (1) 143 22,3 3,2

Batnad 46 7,2 2,0

Haldist ébreytt 151 23,6 3,3 ® Batnad mikid » Batnad nokkud u Haldist dbreytt ® Versnad nokkud  m Versnad mikid
Versnad 443 69,2 3,6

Fjoldi svara 640 100,0

Toku afstddu 640 88,0

Téku ekki afstodu 87 12,0

Fjoldi svarenda 727 100,0

Medaltal (1-5) 2,2

Vikmork + 0,1

Haldist 6breytt
23,6%

Versnad
69,2%
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Sp. 26. Telur pu ad adgengi folks ad heilbrigdispjonustu hafi batnad, haldist dbreytt
eda versnad a undanfornum arum?

Greiningar

Fjoldi Medaltal (1-5)
Heild 640 [ 24% 47% 22% 2,2
Kyn
Karlar 349 | 25% 44% 23% 2,2
Konur 291 2,1
Aldur *
18-243ra 141 o
25-344ra 139 e 22
35-44 4ra 111 24% 44% 28% B 20
45-54 4ra 131 [ PRI
55 4ra eda eldri 118 2
Buseta *
690 Vopnafjordur 44 27% 48% 20% 22
700 Egilsstadir 100 |74 29% 46% 17% Bl 23
701,710,715, 720 N-Mdulas. annad 64 %8 % 56% 33% M 18

8% 18% 51% 22% B 21
15% 48% 33% | K

730 Reydarfjérour
735 Eskifjordur

'S
©

<)
>

D
(<))

740 Neskaupsstadur 5% 6% 23% 45% 20% Bl 23
750 755 Fjardab. annad 44 |4 45% 45% | Wi
780 Hofn i Hornafirdi 98 | 4 34% 42% 11% B s
760,765,781 Breidd.vik, Djupiv., Hofn dr.b. X3 6% 40% 26% 26% Bl 23
Adrir baeir/sveitarfélog 78 XYY 59% 15% B 2
Menntun

Grunnskélapréfeda minna 211 2,2
Lokid vidbot vid grunnsk.pr. 161 2,1
Lokid framhaldsskolaprofi 121 7% 21% 54% 16% 2,3
Lokid vidb. v. framh.sk./hask.pr. 142 VA A 53% 18% 2,2
Byrd pu i eigin husnzedi, leiguhusnaedi edai foreldrahtisum? *

Eigin hisnaedi 367 22
Foreldrahdsum 94 2
Leiguhusnadi 176 2
Starf

Uménnunarstarf 39 2,2
Raest./Studn.fulltr./Skdlalidi/Leidb. 62 23% 53% 21% 2,1
Teekjastj./Gaeslu-/6ryggisst./Lagerst. 70 R 23% 39% 31% 2,1
Idnadarstarf 100 2,2
Verkstjérn/Verkastarf 101 2,3
S6lu-/Afgr.-/bj.starf 52 2,1
Sjomadur 37 24% 38% 35% 2,0
Sérfr./Taeknar/Sérm. starfsf. 27 LA 30% 44% 19% 2,3
Mbétuneytisst./Veitingastarf 55 2,2
Starfshlutfall i adalstarfi

50% eda minna 57 2,3
51-74% 38 RV 53% 29% 1,9
75-99% 37 = 24% 54% 16% 2,2
100% 396 N/ 24% 45% 23% 2,2
Manadarlegar heildartekjur (fyrir skatt)

Laegri en 349 pasund kr. 112 =7 26% 46% 22% 2,1
350-499 pusund kr. 105 2,2
500 pdsund kr. eda haerri 165 2,2
Stada 4 vinnumarkadi

Launpegi 529 Qo 25% 46% 22% 2,2
Annad 108  REva R 52% 21% 2,1

* Markteekur munur a medaltélum

H Batnad mikid @ Batnad nokkud @ Haldist dbreytt  Versnad nokkud B Versnad mikid
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Sp. 27. Hefur pu séd auglysingar fra AFLi oft, stundum, sjaldan eda aldrei ad
undanfornu?

bréun

Fjoldi % +/-
Oft 37 54 1,7
Stundum 216 31,7 3,5
Sjaldan 302 44,3 3,7
Aldrei 126 18,5 2,9
Fjoldi svara 681 100,0
Toku afstoou 681 93,7
Toku ekki afstodu 46 6,3
FJO|dI svarenda 727 1000

Oft 5,4%

8,5% 9,3% 5,4%

Sept.-nov. '13 Okt.-n6v. '14 Okt.-nov. '15

Stundum 31,7%

m Oft u Stundum » Sjaldan Aldrei

Sjaldan 44,3%

Aldrei 18,5%
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Sp. 27. Hefur pu séd auglysingar fra AFLi oft, stundum, sjaldan eda aldrei ad
undanférnu?

Greiningar

Fjoldi bréun - Oft
Heild 681 E¥A 32% 44% -3,8*
Kyn
Karlar 364 BA 29% 47% 3,8%
Konur 317 3,9
Aldur *
18-244ra 160 0,5
25-34 ara 151 34% 44% 2,2
35-44 4ra 114 34% 47% -8,3*
4554 4ra 136 0,5
554ra eda eldri 120 3,8 |
Buseta *
690 Vopnafjérdur 49 8% 31% 43%
700 Egilsstadir 109 28% 57% 4,8 |
701,710, 715, 720 N-Mdlas. annad 65 2,2
730 Reydarfjsréur 50 0,8
735 Eskifjorour 49 2,7
740 Neskaupsstadur 65 <96 1
750755 Fjardab. annad 52 1,4
780 Hafn i Hornafirdi 108 5.2 |
760,765,781 Breidd.vik, Djupiv., Hofn dr.b. 54 13% 24% 52%
Adrir baeir/sveitarfélog 80 23% 44%
Menntun
Grunnskélapréfeda minna 220 -1,3
Lokid vidbot vid grunnsk.pr. 168 2,1
Lokié framhaldsskélaprofi 136 -8,4*
Lokid vidb. v. framh.sk./hask.pr. 152 A 32% 39% 5,8
Byrd pu i eigin husnzedi, leiguhusnaedi edai foreldrahtisum?
Eigin husnadi 384 3,5
Foreldrahtsum 108 0,7
Leiguhdsnzedi 185 -4,5
Starf
Uménnunarstarf 44 1,4
Raest./Studn.fulltr./Skélalidi/Leidb. 67 7% 39% 37% -0,9
Teekjastj./Gaeslu-/6ryggisst./Lagerst. 77 K34 25% 52% -4,1
I6nadarstarf 107 1,4
Verkstjérn/Verkastarf 108 6,8
Solu-/Afgr.-/pj.starf 55 A4 20% 47% 0,6
Sjomadur 36 K4 28% 39% -3,3
Sérfr./Taeknar/Sérm. starfsf. 30 B8 50% 30% -13,1%
Mbétuneytisst./Veitingastarf 55 B 38% 42%
Starfshlutfall i adalstarfi
50% eda minna 61 10% 25% 44% 22,5
51-74% 41 B4 44% 34% -4,2
75-99% 42 7% 24% 57% -4,2
100% 416 IS4 33% 44% -3,5%
Manadarlegar heildartekjur (fyrir skatt)
Laegri en 349 pusund kr. 118 10% 32% 41%
350-499 basund kr. 108
500 pdsund kr. eda haerri 172
Stada 4 vinnumarkadi
Launpegi 565 N 31% 45%
Annad 113 35% 43%

* Markteekur munur

| Oft B Stundum ® Sjaldan Aldrei
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Sp. 28. Hverja af eftirtéldum stadarfjolmidlum hefur pu lesid, flett eda horft 3, a
sidastlionum vikum?

bréun
Fjoldi % +/-
Dagskrdin 463 73,6 3,4
N4 Sjénvarp 306 48,6 3,9
Austurgluggann 242 38,5 3,8 73,6%
Austurland 83 13,2 2,6 Dagskrdin
Eystrahorn 133 211 3.2 76,3%
Fjoldi svara 1.227
Toku afstodu 629 86,5
0,
Toku ekki afstodu 98 13,5 . 48,6%
Fsldi svarenda 727 100,0 N4 Sjonvarp
52,4%
_ 38,5%
Austurgluggann
45,8%
i bessari spurningu mattinefnafleirien einn - 13,2%
svarmoguleika. Hlutfallstlur eru pvi reiknadar Austurland
eftir fjolda peirra semtdku afstodu en ekki fjolda 26,9%
svara.
Eystrahorn m Okt.-név. '15
22,7% .
‘ Okt.-nov. '14
Dagskrdin 73,6%
N4 Sjénvarp . 48,6%

Austurgluggann 38,5%

Austurland 13,2%

Eystrahorn 21,1%
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Sp. 28. Hverja af eftirtéldum stadarfjolmidlum hefur pu lesid, flett eda horft 3,

sidastlionum vikum?

Greiningar

Heild

Kyn

Karlar

Konur

Aldur

18-24 ara

25-34 ara

35-44 ara

45-54 ara

55 dra eda eldri

Buseta

690 Vopnafjordur

700 Egilsstadir

701,710,715, 720 N-Mdlas. annad
730 Reydarfjéréur

735 Eskifjordur

740 Neskaupsstadur

750 755 Fjardab. annad

780 Hofn i Hornafirdi
760,765,781 Breidd.vik, Djupiv., H6fn dr.b.
Adrir baeir/sveitarfélog
Menntun

Grunnskélapréfeda minna
Lokid vidbot vid grunnsk.pr.
Lokid framhaldsskdlaprofi
Lokid vidb. v. framh.sk./hask.pr.

Byrd pu i eigin husnaedi, leiguhusnaedi edai foreldrahtisum?

Eigin husnadi

Foreldrahisum

Leiguhlsnadi

Starf

Umoénnunarstarf
Raest./Studn.fulltr./Skélalidi/Leidb.
Teekjastj./Gaeslu-/6ryggisst./Lagerst.
Idnadarstarf
Verkstjérn/Verkastarf
So6lu-/Afgr.-/Pj.starf

Sjémadur

Sérfr./Teeknar/Sérm. starfsf.
Métuneytisst./Veitingastarf
Starfshlutfall i adalstarfi

50% eda minna

51-74%

75-99%

100%

Manadarlegar heildartekjur (fyrir skatt)
Laegri en 349 pasund kr.

350-499 pusund kr.

500 pusund kr. eda heerri

Stada a vinnumarkadi

Launpegi

Annad

par sem préosentur eru feitletradar og litadar med blau er marktaekur munur a milli hépa

GALLUP

Fjoldi  Dagskrain
629 74%
329 71%
300 76%
131 66%
139 72%
107 77%
131 76%
121 78%

47 72%
102 86%
57 81%
49 90%
46 80%
65 80%
47 85%
104 50%
53 62%
59 63%
211 78%
159 66%
118 72%
136 76%
371 75%
83 71%
171 71%
41 76%
66 83%
70 67%
100 80%
103 73%
50 64%
34 79%
28 79%
53 75%
58 69%
41 80%
41 83%
391 75%
111 80%
101 75%
166 77%
531 75%
95 65%

N4

Sjonvarp  gluggann Austurland Eystrahorn

49%

48%
49%

30%
32%
48%
63%
73%

64%
55%
51%
39%
46%
55%
49%
44%
42%
41%

53%
57%
40%
40%

60%
27%
34%

49%
58%
50%
51%
46%
42%
56%
57%
47%

45%
61%
51%
50%

48%
48%
52%

50%
39%

Austur-

38%

40%
37%

42%
30%
36%
38%
46%

40%
51%
56%
51%
50%
43%
47%
9%
34%
24%

37%
35%
40%
43%

39%
37%
38%

41%
36%
39%
46%
32%
42%
29%
36%
36%

31%
56%
41%
38%

38%
38%
40%

39%
39%

13%

16%
10%

14%
7%
15%
15%
17%

19%
18%
21%
18%
9%
12%
23%
4%
8%
7%

15%
12%
12%
13%

13%
16%
13%

7%
15%
14%
12%

9%
14%
18%
25%

6%

7%
12%
12%
14%

8%
17%
14%

12%
18%

21%

19%
23%

25%
16%
17%
24%
24%

2%
4%

90%
49%
15%

22%
21%
22%
20%

21%
30%
18%

32%
17%
13%
13%
27%
20%
15%
21%
30%

28%
22%
20%
19%

23%
22%
18%

20%
24%

Dagskrain
. 4%

B 71%
I 76%

I 6%
. 2%
I 77%
I 76%
. 3%

I 72%
N 36%
I 1%
. 00%
I s0%
I 0%
N 85%
B s0%
I 52%
I 63%

. 3%
I 66%
. 2%
. 76%

. 5%
. 1%
. 1%

S 76%
I 83%
I 57%

I 30%
S 3%
N 4%

. 9%
S 79%
. 5%

I 65%
I 0%
I 83%
I 75%

I 0%
. 5%
. 7%

S 5%
N 65%

a
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Sp. 29. Fzerd pu launasedil ad jafnadi um hver manadamat?

Fioldi % +/-

Ja, i heimabanka 365 60,4 3,9
Ja, i bréfposti 107 17,7 3,0
Ja, afhentan & vinnustad 105 17,4 3,0
Ja, sendan a netfang 33 55 1,8
Nei, fee ekki launasesil 2236 15
Fjoldi svara 632

Toku afstodu 604 95,4

Toku ekki afstodu 29 4,6
Fjoldi agspurra 633 1000
Spurdir 633 87,1

EKK spurdir 04 129
Fjoldi svarenda 727 100,0

beirsemeru an atvinnu, i ndmi, og peirsem
eru Oryrkjar eda 4 sjukradagpeningum eda
endurhaefingarlifeyri(sp. 1) voru ekki spurdir
pessarar spumingar.

{ pessari spurningu mattinefna fleirien einn
svarmoguleika. Hlutfallstolur eru pvi reiknadar
eftir fjolda peirra semtoku afstédu en ekki fiélda
svara.

GALLUP

Ja, iheimabanka 60,4%

Ja, ibréfposti

Ja, afhentan & vinnustad 17,4%

- 17’7%

Ja, sendan & netfang 5,5%

Nei, fee ekkilaunasedil 3,6%
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Sp. 29. Fzerd pu launasedil ad jafnadi um hver manadamot?

Greiningar
Ja, Nei, fee
Ja,i Ja,i afhentana J3§, sendan ekki

Fjoldi heimabanka bréfpésti vinnustad anetfang launasedil Ja, i heimabanka
Heild 604 60% 18% 17% 5% 4% B 0%
Kyn
Karlar 322 59% 19% 18% 5% 4% B 59%
Konur 282 62% 16% 17% 6% 4% B 62%
Aldur
18-24 4ra 106 69% 17% 15% 3% 5% Bl 69%
25-34 4ra 130 68% 8% 19% 6% 3% I 3%
35-44 4ra 110 57% 18% 17% 6% 4% Bl s7%
45-54 4ra 136 60% 20% 13% 7% 4% B 0%
554ra eda eldri 122 48% 25% 23% 4% 3% B 48%
Buseta
690 Vopnafjordur 47 49% 28% 28% 11% Bl 29%
700 Egilsstadir 94 56% 19% 18% 7% 4% B 6%
701,710, 715, 720 N-Mdlas. annad 62 58% 13% 19% 8% 3% B 58%
730 Reydarfjordur 46 80% 9% 11% 4% B 30%
735 Eskifjordur 41 63% 20% 15% 5% 2% B 63%
740 Neskaupsstadur 63 63% 16% 14% 5% 3% B 3%
750 755 Fjardab.annad 44 68% 9% 20% 2% 2% B 63%
780 Hofn i Hornafirdi 95 58% 22% 16% 4% 2% B 8%
760,765,781 Breidd.vik, Djupiv., Héfn « 49 57% 24% 16% 6% 6% B s7%
Adrir baeir/sveitarfélog 63 59% 14% 17% 5% 8% B 50%
Menntun
Grunnskélapréfeda minna 198 63% 20% 15% 4% 2% I 63%
Lokid vidbét vid grunnsk.pr. 163 55% 20% 20% 6% 3% B 55%
Lokid framhaldsskélaprofi 99 62% 18% 15% 4% 7% B 2%
Lokid vidb. v. framh.sk./hask.pr. 139 62% 11% 19% 8% 5% B 62%
Byrd pu i eigin husnaedi, leiguhusnzedi edai foreldrahtiisum? *
Eigin husnadi 380 57% 19% 19% 6% 4% B 57%
Foreldrahisum 78 63% 21% 18% 1% 5% N 63%
Leiguhtsnaedi 144 69% 13% 14% 6% 3% B 69%
Starf
Uménnunarstarf 46 70% 11% 11% 9% B 70%
Raest./studn.fulltr./Skélalidi/Leidb. 68 72% 22% 10% 6% 1% . 72%
Teekjastj./Gaeslu-/oryggisst./Lagerst. 78 54% 29% 15% 3% 4% B 54%
Idnadarstarf 107 64% 14% 19% 4% 4% I 4%
Verkstjérn/Verkastarf 109 55% 23% 25% 3% B ss%
S6lu-/Afgr.-/bj.starf 56 59% 9% 16% 11% 9% N 5%
Sjémadur 36 53% 14% 11% 17% 8% B s3%
Sérfr./Taknar/Sérm. starfsf. 31 65% 23% 13% 6% B 5%
Métuneytisst./Veitingastarf 58 55% 9% 24% 10% 2% BN s55%
Starfshlutfall i adalstarfi
50% eda minna 62 69% 21% 10% 2% 3% N 65%
51-74% 42 69% 12% 19% 2% 2% I 69%
75-99% 42 74% 7% 14% 12% 5% I 74%
100% 425 58% 20% 19% 5% 3% B ss%
Manadarlegar heildartekjur (fyrir skatt)
Leegri en 349 pdsund kr. 122 65% 13% 19% 7% 2% I 65%
350-499 pusund kr. 111 56% 19% 19% 6% 2% B s6%
500 pusund kr. eda heerri 174 61% 21% 16% 6% 1% N s1%
Stada a vinnumarkadi
Launpegi 575 60% 18% 18% 6% 3% N 0%
Annad 27 70% 19% 7% 7% . 0%

bpar sem préosentur eru feitletradar og litadar med blau er marktakur munur a milli hépa

GALLUP



Sp. 30. Skodar pu launasedlana pina alltaf, oftast, stundum, sjaldan eda aldrei?

Fjoldi % +/-
Alltaf (5) 311 53,6 4,1
Oftast (4) 128 22,1 3,4
Stundum (3) 81 14,0 2,8
Sjaldan (2) 52 9,0 2,3
Aldrei (1) 8 1,4 0,9
Alltaf/Oftast 439 75,7 3,5
Stundum 81 14,0 2,8
Sjaldan/Aldrei 60 10,3 2,5
Fjoldi svara 580 100,0
Téku afstédu 580 99,7
Toku ekki afstodu 2 0,3
Fjoldi adspurdra 582 100,0
Spurdir 582 80,1
Ekki spurdir 145 19,9
Fjoldi svarenda 727 100,0
‘Medaltal (1-5) 42
Vikmork 0,1

beir semfa launasedilum hver manadamat
(sp. 29) voru spurdir pessararspurningar.

Sjaldan/
Aldrei
10,3%

Stundum
14,0%

Alltaf/
Oftast
75,7%

GALLUP

53,6% 22,1% 14,0% ‘

u Alltaf

= Oftast

® Stundum

= Sjaldan

m Aldrei
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Sp. 30. Skodar pu launasedlana pina alltaf, oftast, stundum, sjaldan eda aldrei?

Greiningar
Fjoldi Medaltal (1-5)

Heild 580 4,2
Kyn *
Karlar 309 49% 25% 13% 10% |
Konur 271 I 43
Aldur
18-24 4ra 101 51% 23% 18% 7% 4,2
25-34ara 125 11% 13% 4,1
35-44 ara 106 45% 24% 21% 9% 4,0
45-54 4ra 131 10%8% 3% 4,3
55 ara eda eldri 117 62% 18% 12% 7% 4,3
Buseta
690 Vopnafjérdur 47 4,6
700 Egilsstadir 90 50% 23% 21% 6% 4,2
701,710,715, 720 N-Mdlas. annad 60 53% 8% 23% 12% 3% 4,0
730 Reydarfjérour 44 52% 27% 11% 9% 4,2
735 Eskifjordur 40 38% 28% 18% 15% 3,8
740 Neskaupsstadur 61 41
750 755 Fjar8ab. annad 42 50% 21% 14% 12% 4,0
780 Hofn i Hornafirdi 93 54% 30% 12% 3% 4,3
760,765,781 Breidd.vik, Djupiv., Hofn dr.b. 45 62% 11% 13% 13% 4,2
Adrir baeir/sveitarfélog 58 59% 16% 10% 12% 3% 4,1
Menntun
Grunnskélapréfeda minna 194 4,1
Lokid vidbot vid grunnsk.pr. 157 4,2
Lokid framhaldsskdlaprofi 92 4,2
Lokid vidb. v. framh.sk./hask.pr. 132 57% 22% 14% 8% 4,3
Byrd pu i eigin husnzedi, leiguhusnaedi edai foreldrahtisum?
Eigin hisnaedi 364 13% | 10% 4,2
Foreldrahisum 74 45% 26% 18% 12% 4,0
Leiguhtsnaedi 140 50% 29% 15% 6% 4,2
Starf *
Uménnunarstarf 42 48% 24% 17% 10% I 40
Raest./Studn.fulltr./Skélalidi/Leidb. 67 7% 12% . s
Teekjastj./Gaeslu-/6ryggisst./Lagerst. 74 50% 26% 9% 9% SN @ Wl
Idnadarstarf 102 48% 23% 15% @ 14% I 20
Verkstjérn/Verkastarf 109 I 43
S6lu-/Afgr.-/bj.starf 51 20% 16% [ EE
Sjémadur 33 42% 15% 30% 12% [ EEK
Sérfr./Teeknar/Sérm. starfsf. 31 68% 13% 19% s 45
Métuneytisst./Veitingastarf 57 61% 28% AP I
Starfshlutfall i adalstarfi *
50% eda minna 60 55% 20%  12% 12% . 22
51-74% 41 37% 20% 24% 20% . 3.7
75-99% 40 63% 18%  13% 5% | R
100% 412 55% 22% 13% 8% . 22
Manadarlegar heildartekjur (fyrir skatt)
Laegri en 349 pusund kr. 118 56% 23% 4,2
350-499 pusund kr. 108 59% 25% 8% 6% 4,4
500 pusund kr. eda haerri 173 58% 20% 15% 6% 4,3
Stada 4 vinnumarkadi
Launbegi 553 14% 9% 4,2
Annad 25 36% 32% 16% 12%4% 3,8
* Marktae kur munur d medaltolum

B Alltaf @ Oftast M Stundum H Sjaldan B Aldrei

GALLUP



Sp. 31. Hver er helsta astaeda pess ad pu skodar sjaldan/aldrei launasedlana pina?

beir sem segjast skodalaunasedlanasinasjaldan eda aldrei (sp. 30) voru spurdir pessarar spurningar.

Sjaldan

9 Af pvi ad madur fzer pa ekki a pappir, pad a ad banna petta helvitis rafreena drasl.

9 Af pviad peir eru i heimabankanum.

9 Af pvi ad peir eru unnir & skrifstofu med sérhaefdu starfsfolki sem hefur adgang ad minum malum. Eg
einfaldlega treysti peim einfaldlega til ad reikna rétt. Eg skoda pa gjarnan fyrir skattaskil og hef hingad
til ekki rekist @ misfellur og ég hef verid a naverandi vinnustad i 15 ar ndna i haust.

9 Bara af pvi bara.

9 Bara hugsunarleysi og gleymska.

9  Eftir ad peir féru i heimabankann.

9 Ekkert ad spa i pvi.

9 Ersjalfsteett starfandi og borga mér pvi sjalf Gt laun, bokarinn sér um launasedilinn og ég treysti
honum fullkomlega.

9  Erfitt ad nélgast pa.

1 Egsé hvad kemur i heimabankann og treysti fyrirtaekinu til ad borga mér rétt.

1 Eg skil ekkert i peim.

9 Egskil hvort sem er ekkert { peim.

9  Egtreysti pvi bara ad peir séu réttir.

9 Fer sjaldan i heimabankann.

I Flokinn launasedill.

9  Fee oftast sambeerileg laun fyrir pa tima sem ég vinn i manudi og pvi ekki endilega naudsyn a pvi. Ef
audséd er ad fjoldi tima og Utborgud laun stemma ekki pa athuga ég launasedil nanar.

9 Gleymi pvi alltaf. Er adalega med fost laun og pekki c.a svona + - eftir minni eda meiri aukavinnu.

9 Greinilega sattur med pad sem ég er ad fa Utborgad, treysti pvi ad fyrirtaekid sé ad gera rétt og svindli
ekki & starfsfolki sinu.

1 Hann kemur i heimabankann og pa er ekki séns ad lesa hann.

9 Hlytur ad vera almenn leti.

T 1llaad méripessum malum og traust.

T Kann ekki ad lesa launasedil.

T Kann ekki a pa.

I Kannvoda litid 4 hann, eda lesa hann fyrir utan natturulega hvad ég fae borgad.

9 Kemur a rafreenu formi og er alltaf eins.

1  Keeruleysi (nefnt af 2).

9 Keeruleysi held ég bara, treysti lika minum vinnuveitanda 100%.

9 Lendir alltaf i pdsthaugnum med gluggapdstinum og ég hef pad vidkveemt hjarta ad ég poli ekki ad
skoda gluggapdstinn.

9 Leti og keeruleysi. Get ekki gert upp a milli.

9 Litlar breytingar.

9 Liklega mest kaeruleysi, enda engar breytingar. Kiki bara af og til og tékka hvort allt sé eins og pad 4 ad
vera.

T Myndi skoda pa alltaf ef peir baerust mér i pdsti, fer mjog sjaldan i heimabanka.

9 Nenni ekki ad fara i télvuna.

1 Nenni pvi ekki.

9 Skil hann ekki.

9 Treysti fyrirtaekinu og pad eru nokkrir um bord sem skoda launasedilinn alltaf og eithvad er ad, pa er
pbad lagad strax.

9 Treysti vinnunni, skoda ef eitthvad athugavert er vid upphadina.

9 Treysti vinnuveitanda.

9 Vinn frekar litid svo ég er ekkert mikid ad skoda petta.

9 Ppeir koma rafraent og ég opna yfirleitt aldrei rafraen skjol par.

GALLUP



Sp. 31. Hver er helsta astaeda pess ad pu skodar sjaldan/aldrei launasedlana pina?

beir sem segjast skodalaunasedlanasinasjaldan eda aldrei (sp. 30) voru spurdir pessarar spurningar.

Aldrei

I Bodkarinn sér um pappirana.

Eg skil Iitid i peim.

Hef ekki mjog mikinn ahuga a peim. Er bara ad vinna ad gamni minu, komin & eftirlaun fyrir 5 arum.
Skil pa ekki.

/i ég bara veit pad ekki, ég bara treysti pessu.

= =4 —a -4

GALLUP
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Sp. 32. bekkir pu deemi pess ad brotid hafi verid a kjarasamningsbundnum réttindum,
hvort sem er af eigin reynslu eda einhvers annars?

bréun

Fjoldi % +/-
Ja, réttindum annarra 123 20,8 3,3
Ja, minum réttindum 65 11,0 2,5
Nl 423 717 36 20,8%
Fjoldi svara 611 o
Toku afstodu 590 81,2 Ja, réttindum annarra
Toku ekki afstodu 137 18,8 28 8%
Fjoldi svarenda 727 100,0

11,0%
Ja, minum réttindum
i pessari spurningu matti nefna fleirien einn 18,7%

svarmoguleika. Hlutfallstlur eru pvi reiknadar
eftir fjolda peirra semtoku afstodu en ekki fjdlda

svara.
71,7%
Nei
m Okt.-ndv. '15
61,5%
Okt.-nov. '14
Ja,
réttindum 20,8%
annarra
Ja, minum
0 0,
réttindum 11,0%
Nei 71,7%
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Sp. 32. bekkir pu deemi pess ad brotid hafi verid a kjarasamningsbundnum réttindum,
hvort sem er af eigin reynslu eda einhvers annars?

Greiningar
J4, réttindum J&, minum

Fjoldi annarra réttindum Nei Ja, réttindum annarra
Heild 590 28% 18% 60% B 23%
Kyn
Karlar 337 22% 11% 71% N 2%
Konur 253 20% 11% 73% M 20%
Aldur
18-24 4ra 132 22% 13% 69% B 2%
25-34 4ra 129 26% 13% 65% M 26%
35-44 4ra 101 22% 9% 74% W 22%
45-54 3ra 118 18% 10% 75% W 18%
55 4ra eda eldri 110 15% 9% 76% B 15%
Buseta
690 Vopnafjéraur 44 9% 14% 80% I 9%
700 Egilsstadir 91 27% 9% 67% M 27%
701, 710, 715, 720 N-Mlas. annad 59 14% 8% 80% B 14%
730 Reydarfjéréur 44 30% 5% 66% B 30%
735 Eskifjérour 42 29% 10% 69% B 29%
740 Neskaupsstadur 59 15% 10% 80% B 15%
750 755 Fjardab. annad 42 29% 12% 67% B 29%
780 Héfn § Hornafirdi 88 14% 11% 78% B 14%
760,765,781 Breidd.vik, Djupiv., H6fn dr.b. 44 20% 23% 59% M 20%
Adrir baeir/sveitarfélog 77 25% 12% 68% M 25%
Menntun
Grunnskdlapréfeda minna 187 22% 8% 72% W 22%
Loki® vidbét vid grunnsk.pr. 142 27% 13% 65% M 27%
Lokid framhaldsskélaprofi 119 16% 13% 75% B 16%
Loki® vidb. v. framh.sk./hask.pr. 136 18% 11% 74% B 18%
Byrd pu i eigin husnaedi, leiguhusnzedi edai foreldrahtisum?
Eigin husnaedi 339 19% 9% 76% W 19%
Foreldrahisum 95 18% 17% 69% W 18%
Leiguhtsnadi 153 27% 12% 65% M 7%
Starf
Uménnunarstarf 35 31% 14% 69% Bl 31%
Raest./Studn.fulltr./Skélalidi/Leidb. 57 14% 16% 75% B 14%
Teekjastj./Gaeslu-/oryggisst./Lagerst. 65 18% 20% 65% W 18%
Idnadarstarf 95 20% 5% 75% M 20%
Verkstjérn/Verkastarf 96 19% 9% 75% B 19%
S6lu-/Afgr.-/pj.starf 46 17% 15% 70% B 7%
Sjémadur 34 32% 18% 56% B 32%
Sérfr./Teeknar/Sérm. starfsf. 27 26% 7% 70% B 26%
Motuneytisst./Veitingastarf 50 24% 2% 76% M 24%
Starfshlutfall i adalstarfi
50% eda minna 53 17% 6% 79% W 17%
51-74% 34 21% 9% 74% W 21%
75-99% 36 25% 6% 75% M 5%
100% 372 21% 13% 70% W 2%
Manadarlegar heildartekjur (fyrir skatt)
Laegri en 349 pusund kr. 103 18% 10% 76% W 18%
350-499 pusund kr. 95 19% 11% 73% W 19%
500 pdsund kr. eda harri 165 25% 12% 67% M 5%
Stada a vinnumarkadi
Launpegi 493 20% 11% 72% M 20%
Annad 96 24% 10% 71% M 24%

par sem préosentur eru feitletradar og litadar med blau er marktakur munur a milli hépa
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Launatoflur

i eftirfarandi téflum eru gefin upp medallaun starfsmanna eftir bakgrunnspattum, p.e. kyni og
starfsheiti. Medaltal er ekki birt nema pad samanstandi af atta eda fleiri svarendum. begar faerri en

atta eru 4 bak vid medaltal birtist eyda i vidkomandi reit i toflum.

Auk medaltals eru einnig birt midgildi, 25% mork og 75% mork i téflunum. baer tolur gefa til kynna
launadreifingu i vidkomandi hoépi. Midgildi skiptir svarendahépnum i tvennt, helmingur svarenda er
med laegri laun en midgildid segir til um og helmingur peirra med haerri laun. Talan i dalknum 25%
mork gefur til kynna ad fjérdungur svarenda er med laegri laun en pau laun sem birtast i dalknum og
er pa 75% svarenda med heerri laun. Talan i dalknum 75% mork gefur hins vegar til kynna ad
fjordungur svarenda er med haerri laun en tilgreind eru i ddlknum & medan 75% svarenda eru med

leegri laun.

A grundvelli pessara talna, medaltals, midgildis, 25% marka og 75% marka ma meta launadreifingu
med eftirfarandi haetti. bvi breidara sem bilid er & milli 25% marka, midgildis og 75% marka, pvi meiri
dreifing er & launum vidkomandi héps. bvi breidara sem bilid er ma segja ad erfidara sé ad gera sér
grein fyrir hvada laun eru algengust i vidkomandi hdpi. Aftur & méti eru launin einsleitari i hépnum
eftir pvi sem bilid milli pessara talna er prengra og er pa audveldara ad gera sér grein fyrir 4 hvada bili
algengast er ad laun eru i vidkomandi hépi. A0 auki er haegt ad athuga mismun 4 medaltali og
midgildi. Ef medaltal er haerra en midgildi eru ad 6llum likindum nokkrir svarendur i hépnum sem eru
med toluvert haerri laun en meginporri hdpsins og hifa pannig medaltalid upp. Ef medaltalid er leegra
en midgildid eru ad 6llum likindum nokkrir svarendur sem eru med toluvert laegri laun en meginporri
hépsins og draga pannig medaltalid nidur. Ef midgildi og medaltal eru & svipudum slé6dum ma segja ad

akvedid jafnvaegi riki i launadreifingu hdpsins.

GALLUP



Einungis erubirt svor peirra sem
voru i 70% starfshlutfalli eda
heerra. Launpeirrasemvorui 70-
99% starfshlutfalli eru
uppreiknud midad vié 100%

Athugid ad medaltal er ekki
birt nema pad samanstandi
af 6 eda fleiri svarendum.

GALLUP

Heildarlaun - Starfaflokkun 1

Heild
Karlar
Konur

Umonnun
Karlar

Konur

Raest./Studn.fulltr./Skélalidi/Leidb.

Karlar
Konur

Taekjastj./Gaeslu-/6ryggisst./Lagerst.

Karlar
Konur

Idnadarstarf
Karlar
Konur

Verkstjérn/Verkastarf
Karlar
Konur

S6lu-/ Afgr.-/bj.starf
Karlar
Konur

Sjémadur
Karlar
Konur

Sérfr./Taknar/Sérm. starfsf.
Karlar
Konur

Métuneytisst./Veitingastarf
Karlar
Konur

Heildarlaun - Starfaflokkun 2

Sérfr., skrifst.f.,teeknar og sérm. st.f
Karlar
Konur

bjonustu-, s6lu- og afgreidslufélk
Karlar
Konur

1dnadarm. og sérhaeft idnverkafélk
Karlar
Konur

Véla- og vélgaeslufdolk
Karlar
Konur

Osérhaeft starfsfolk
Karlar
Konur

Sjomadur
Karlar
Konur

Heildarlaun i ptisundum kréna

25% mork WEHLEECIN

350
420
292

__25% mérk

75% mork Fjoldi
601 376
672 232
476 144
455 11

1
455 10
371 43
5
341 38
661 52
709 44
456 8
608 83
608 76
622 7
650 76
690 51
520 25
479 25
517 12
450 13
1.300 27
1.300 27
0
530 14
2
515 12
580 42
656 12
520 30
| 75% mork Fjoldi
580 42
656 12
520 30
469 87
550 23
400 64
595 38
602 36
2
688 46
729 39
506 7
635 135
677 94
515 41
1.300 27
1.300 27
0
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Einungis erubirt svor peirra sem
voru i 70% starfshlutfalli eda
heerra. Launpeirrasemvorui 70-
99% starfshlutfalli eru
uppreiknud midad vié 100%

Athugid ad medaltal er ekki
birt nema pad samanstandi
af 6 eda fleiri svarendum.

GALLUP

Dagvinnulaun - Starfaflokkun 1

Heild
Karlar
Konur

Umonnun
Karlar
Konur

Raest./Studn.fulltr./Skélalidi/Leidb.

Karlar
Konur

Taekjastj./Gaeslu-/6ryggisst./Lagerst.

Karlar
Konur

Idnadarstarf
Karlar
Konur

Verkstjérn/Verkastarf
Karlar
Konur

S6lu-/ Afgr.-/bj.starf
Karlar
Konur

Sjémadur
Karlar
Konur

Sérfr./Taknar/Sérm. starfsf.
Karlar
Konur

Métuneytisst./Veitingastarf
Karlar
Konur

Heildarlaun - Starfaflokkun 2

Sérfr., skrifst.f.,teeknar og sérm. st.f
Karlar
Konur

bjonustu-, s6lu- og afgreidslufolk
Karlar
Konur

1dnadarm. og sérhaeft idnverkafélk
Karlar
Konur

Véla- og vélgaeslufolk
Karlar
Konur

Osérhaeft starfsfolk
Karlar
Konur

Sjémadur
Karlar
Konur

Dagvinnulaun i pusundum kréna

25% mork LRI

273
279
265

_ 25% mérk | Mic

75% mork Fjoldi
380 264
417 158
327 106
369 6

0
369 6
304 34
4
300 30
351 46
355 40
313 6
376 54
381 47
322 7
376 49
405 34
303 15
379 19
370 10
379 9
1.068 10
1.068 10
0
499 7
1
278 6
471 37
550 11
450 26
_ 75% mérk Fjoldi
471 37
550 11
450 26
359 61
400 16
316 45
417 25
440 23
2
321 42
321 37
5
326 88
351 60
309 28
1.068 10
1.068 10
0
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Launamunur kynjanna

Heildarlaun

Kénnunin leiddi i 1j6s ad @ medal félks i 100% starfshlutfalli eru konur ad jafnadi med lidlega 31% laegri

heildarlaun heldur en karlar. Medalheildargreidslur karla voru rdmar 593 pusund krénur, en
medalheildargreidslur kvenna teepar 409 pusund krénur.

Ad teknu tilliti til aldurs, aldurs i 6dru veldi, starfs, vinnufyrirkomulags (dagvinna/vaktavinna) og fjélda
vinnustunda minnkadi munur & heildarlaunum i 19,6% (vikmork +/- 8,1%). bvi er med 95% vissu haegt ad segja
ad medal folks @ sama aldri, i somu starfsgrein, med sama vinnufyrirkomulag og vinnur sama fjolda vinnustunda
séu konur med a bilinu 11,5% til 27,7% laegri heildarlaun heldur en karlar.

Arid 2014 maeldist kynbundinn launamunur 14,9% (vikmérk +/- 8,1%) ad teknu tilliti til aldurs, aldurs i 68ru
veldi, starfs, vinnufyrirkomulags (dagvinna/vaktavinna) og fjélda vinnustunda. Menntun hafdi hvorki marktaek
ahrif 8 mun 4 heildarlaunum i maelingunni 2014 eda i pessari maelingu.

/38,2%
TTT—-34,2%
-31,1% = 31,7% R —— 31,1%
20,6% 19,6%
14,9%
8,7% 10,4%
Sept.-okt.'11 Okt.-n6v. '12 Sept.-nov. '13 Okt.-nov. '14 Okt.-nov. '15
=== [aunamunur Kynbundinn launamunur

GALLUP



Dagvinnulaun

Ad jafnadi voru dagvinnulaun kvenna um 19% laegri en medaldagvinnulaun karla. Medaldagvinnulaun karla i
100% starfshlutfalli voru teeplega 378 pusund krénur en dagvinnulaun kvenna ad medaltali rdmlega 306 pusund

krénur.

Pegar buid var ad taka ut ahrif aldurs, aldurs i 6dru veldi, starfs, vinnufyrirkomulags (dagvinna/vaktavinna) og
vinnustunda @ manudi minnkadi launamunur & dagvinnulaunum i 17,6% (vikmork +/- 8,3%). Med 6drum
ordum, getum vid sagt med 95% vissu ad konur séu med a bilinu 9,3% til 25,9% laegri dagvinnulaun heldur en
karlar.

i maelingunni arid 2014 pegar buid var ad taka at ahrif aldurs, aldurs { 63ru veldi, starfs, vinnufyrirkomulags
(dagvinna/vaktavinna) og vinnustundar & manudi minnkadi launamunur a dagvinnulaunum i 10,6% (vikmérk +/-
9,2%).

18 1% 19,5% 15 1% 19,0%
pe o ’ - 15,1%
15,1% 12,8% 12,7% 17,6%
8,9% 10,6%
Sept.-okt.'11 Okt.-nov. '12 Sept.-nov. '13 Okt.-nov. '14 Okt.-ndv. '15
=#— |3aunamunur Kynbundinn launamunur

GALLUP



Vidauki

Préun

Kyn
Fjoldi % +/-
Karlar 385 53,0 3,6
Konur 342 47,0 3,6

joldi svarenda

727 100,0

GALLUP

57,6%

Karlar

53,0%

Sept.-okt.'11 Okt.-nov. '12 Sept.-név. '13 Okt.-név. '14

m Karlar Konur

Okt.-n6v. '15
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Kyn

bréun

Fjoldi
Heild 727
Aldur
18-24 4ra 176
25-34 4ra 162
35-44 4ra 119
4554 3ra 143
55 dra eda eldri 127
Buseta
690 Vopnafjérdur 51
700 Egilsstadir 112
701,710, 715, 720 N-Mulas. annad 71
730 Reydarfjérour 54
735 Eskifjsrour 52
740 Neskaupsstadur 70
750 755 Fjardab. annad 57
780 Hofn { Hornafirdi 116
760,765,781 Breidd.vik, Djapiv., Hofndr.t 58
Adrir baeir/sveitarfélog 86
Menntun *
Grunnskélapréfeda minna 244
Lokid vidbot vid grunnsk.pr. 177
Lokid framhaldsskélaprofi 142
Lokid vidb. v. framh.sk./hask.pr. 158
Byrd pu i eigin husnadi, leiguhusnaedi edai foreldrahisum?
Eigin hisnaedi 408
Foreldrahdsum 116
Leiguhdsnaedi 198
Starf *
Umoénnunarstarf 47
Raest./Studn.fulltr./Skolalidi/Leidb. 70
Teekjastj./Gaslu-/oryggisst./Lagerst. 80
I6nadarstarf 113
Verkstjorn/Verkastarf 118
Sélu-/Afgr.-/pj.starf 60
Sjémadur 39
Sérfr./Teeknar/Sérm. starfsf. 33
Métuneytisst./Veitingastarf 62
Starfshlutfall i adalstarfi *
50% eda minna 63
51-74% 44
75-99% 44
100% 444
Manadarlegar heildartekjur (fyrir skatt) *
Laegri en 349 pasund kr. 124
350-499 pusund kr. 111
500 pusund kr. eda haerri 180
Stada a vinnumarkadi
Launbegi 607
Annad 115

* Marktaekur munur

GALLUP. W Karlar Konur



Aldur

Fjoldi % +/-

18-24 ara 176 24,2 3,1
25-34 ara 162 22,3 3,0
35-44 ara 119 16,4 2,7
45-54 ara 143 19,7 2,9
55 dra eda eldri 127 17,5 2,8
Fjoldi svarenda 727 100,0

18-24 ara - 24,2%

25-34 ara - 22,3%

35-44 ara . 16,4%

45-54 dra . 19,7%

55 ara feaa 17,5%

eldri

GALLUP

Préun

Sept.-okt.'11

m 18-24 ara

18,8%

Okt.-ndv. '12

m 25-34 dra

13,7%

Sept.-nov. '13

® 35-44 ara

16,0%

Okt.-név. '14

w 45-54 dra

Okt.-név. '15

55 dra eda eldri
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Aldur

bréun
Fjoldi

Heild 727 24% 22% 16% 20%

Kyn

Karlar 385 23% 22% 17% 21%

Konur 342 26% 23% 15%
Buseta *

690 Vopnafjordur 51 12% 12% 24% 29%

700 Egilsstadir 112 29% 21% 23% 10%
701,710,715, 720 N-Mdulas. annad 71 21% 14% 14% 23%

730 Reydarfjsréur 54
735 Eskifjsraur 52
740 Neskaupsstadur 70

750 755 Fjardab. annad 57
780 HOfn i Hornafirdi 116 28% 13% 15% 22%

760,765,781 Breidd.vik, Djupiv., Hofn dr.t 58 21% 22% 10% 29%

Adrir baeir/sveitarfélog 86 43% 30% 10% [ 7%
Menntun *

Grunnskélapréfeda minna 244

Lokid vidbot vid grunnsk.pr. 177

Lokid framhaldsskdlapréfi 142
Lokid vidb. v. framh.sk./hask.pr. 158
Byrd pu i eigin husnzedi, leiguhusnzedi edai foreldrahtisum? *

Eigin husnzdi 408 ¥4 18% 20% 28%

Foreldrahdsum o 8% 18% 3%
Leiguhlsnadi 198 34% 33% 16% 13%
Starf *

Umoénnunarstarf 47 38% 15% 11% 17%
Reest./Studn.fulltr./Skélalidi/Leidb. 70
Teekjastj./Gaeslu-/ryggisst./Lagerst. 80
I6nadarstarf 113
Verkstjorn/Verkastarf 118 22% 14% 18% 28%
Solu-/Afgr.-/pj.starf 60 27% 27% 15% 15%
Sjémadur 39
Sérfr./Taeknar/Sérm. starfsf. 33 39% 9% 15% 21%
Métuneytisst./Veitingastarf 62 N 37% 29% 13%
Starfshlutfall i adalstarfi *

50% eda minna 63 37% 16% 6% 17%

51-74% 44

75-99% 44

100% 444 15% 23% 19%
Manadarlegar heildartekjur (fyrir skatt) *

Laegri en 349 pusund kr. 124 25% 20% 11% 22%

350-499 pasund kr. 111

500 busund kr. eda hzrri 180
Stada a vinnumarkadi *

Launpegi 607 19% 21% 18% 22%

Annad 115
* Marktaekur munur

W 18-24 dra M 25-34 dra M 35-44 ara [ 45-54 3ra 55 dra eda eldri

GALLUP



Menntun

Fjoldi % +/-
Grunnskélapréfeda
minna 244 33,8 3,5
Lokid vidbot vid
grunnsk.pr. 177 24,5 3,1
Lokid
framhaldsskélaprofi 142 19,7 2,9
Lokid vidb. v.
framh.sk./hask.pr. 158 21,9 3,0
Fjoldi svara 721 100,0
Téku afstédu 721 992
Toku ekki afsté6du 6 0,8
Fjoldi svarenda 727 1000

Grunnskélaproéf eda
minna

Lokid vidbot vid

grunnsk.pr.

Lokid

framhaldsskolaprofi

Lokid vidb. v.
framh.sk./hask.pr.

GALLUP

. 33’8%

24,5%

19,7%

21,9%

Préun

Sept.-okt.'11 Okt.-nov. '12

m Grunnskolapréf eda minna

Lokid framhaldsskdlaprofi

Sept.-n6v. '13

24,5%

EER:F

Okt.-nov. '14

= Lokid vidbét vid grunnsk.pr.

Lokid vidb. v. framh.sk./hask.pr.

Okt.-nov. '15
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Menntun

bréun

Fjoldi
Heild 721 34% 25% 20%
Kyn
Karlar 363 32% 37% 12%
Konur 320
Aldur *
18-244ra 115
25-34 ara 135 24% 28% 16%
35-44 ara 146 34% 33%
45-54dra 147
55 4ra eda eldri 140
Buseta
700 Egilsstadir 126 34% 32% 12%
701,715,720 N-Mdlas. annad 36 25% 25%
730 Reydarfjsréur 63
735 Eskifjorour 47
740 Neskaupsstadur 65 38% 18% 20%
750 755 Fjardab. annad 55
780 Hofn i Hornafirdi 115 37% 35%
Adrir baeir/sveitarfélog 176
Byrd pu i eigin husnzedi, leiguhusnaedi edai foreldrahtiisum? *
Eigin husnzedi 439 36% 38% 9%
Foreldrahdsum 75
Leiguhusnzdi 163 28% 27% 25%
Starf *
Uménnunarstérf 55
Raest./Skdlalidi/Leidb. 46 46% 35% 11%
Bilstj./Teekjastj/Vélastj. 86 10%
Idnadarstorf 116 22% 37% 9%
Almenn verkastérf 78
Slu-/Afgr.-/bj.storf 58
Sjémadur 33 33% 48% 3%
Sérfr./Skrifstofust. 66 21% 21% 15%
Annad 75
Starfshlutfall i adalstarfi
50% eda minna 67 45% 27% 12%
51-74% 33
75-99% 51 39% 39% 8%
100% 456 31% 35% 13%
Manadarlegar heildartekjur (fyrir skatt) *
Laegri en 250 pusund kr. 81
250-349 pasund kr. 102 34% 38%
350-499 pusund kr. 125
500 busund kr. eda haerri 131
Stada a vinnumarkadi *
Launpegi 580 34% 35% 12%
Annad 102

* Marktaekur munur

B Grunnskolaprof eda minna ™ Lokid vidbot vid grunnsk.pr. = Lokid framhaldsskélapréfi = Lokid vidb. v. framh.sk./hésk.pr.

GALLUP



Leidbeiningar um tulkun nidurstadna
Ertu hlynnt(ur) eda andvig(ur) ...?

Fioldi %  +/-

Mjog hlynnt(ur) (5) 217 27,6 3,1
Frekar hlynnt(ur) (4) 356 45,3 3,5
Hvorki né (3) 133 16,9 2,6
Frekar andvig(ur) (2) 61 7,8 1,9
Misg andviglur) (1) 19 24 11
Hlynnt(ur) 72,9 3,1
Hvorki né 16,9 2,6
Andvig(ur) 10,2 2,1
Fjoldi svara 786 100,0

Tk Ao e 69,2 ...............
Toku ekki afstodu 350 30,8
'Ejé’l’&'i’é’éé’b‘ﬁ"r’é‘?é ............................ 1136100,0 ...............
Spurdir 1.136 95,8

Ekki spurdir 50 4,2
Fjoldi svarenda 1.186 100,0
Meaaltal(1-5)3,9 ................................
Vikmork 0,1

Hlynnt(ur)
72,9%

i tidnitoflu ma sja hvernig svor patttakenda
dreifasta dlika svarkosti. Par ma einnig sja
hversu margir toku afstédu til spurningarinnar
og hversu margirvoruspurdir. { téflunni hér
fyrir ofan ma sja adtaeplega 28% patttakenda
eru mjog hlynnt pvisem spurt var umog
riflega 45%frekar hlynnt. Ef teknir erusaman
peir semsegjast frekar og mjog hlynntir ma sja
ad i heildina eru taeplega 73% hlynnt malefninu.
Vekja ber athyglid ad hatthlutfalladspurdra,
eda 30,8%, tok ekki afstodu til spurningarinnar
oger talanpvi raudlitud pvitil dherslu.

Medaltal er reiknad med pvi ad leggja saman
margfeldiafvaegisvars og fjolda semvelja pad
svar ogdeilauppi summuna med heildarfjélda
svara. [ toflunni hér fyrir ofan reiknast medaltal
skv. eftirfarandiformulu: [Mjog hlynnt(ur) (fj. x
5) + frekar hlynnt(ur) (fj. x 4) + hvorki né (fj. x 3)
+ frekar andvig(ur)(fj. x 2) + mjog andvig(ur) (fj.
x1)]/ Heildarfjéldisvara. { bessu deemi tekur
medaltalid gildi @ kvardanum 1 til 5en
medaltalid tekur gildid pvi bilisem kvardinn er
hverju sinni.

GALLUP

7,8%

m Mjog hlynnt(ur) Frekar hlynnt(ur) Hvorki rn mF arand ur) 4 Mjog andvig(ur)

Vikmork (sja +/- dalk i tidnitsflu)

Til ad geta attad sig betura nidurstédumrannsdkna er naudsynlegt ad skilja hvad vikmork eru.Vikmork
eru reiknud fyrir hverja hlutfallstlu og medaltol og nd jafn langt upp fyrirog nidur fyrirtéluna nema ef
vikmorkin faranidur ad 0%eda uppad 100%. Oftaster midad vid 95% vissu. Segja ma med 95% vissu ad
nidurstada sem fengin er ur rannsékn liggiinnan pessara vikmarka ef allir i pydinu eru spurdir. | deeminu
hér til hlidar ma segjamed 95%vissu ad hefdu alliri pydiverid spurdir, hefdua bilinu24,5%til 30,7%
(27,6% +/- 3,1%) verid mjog hlynnt malefninu. Einnig ma nota vikmork til ad skoda hvort marktaekur
munur sé afjolda peirra semvelja dlika svarkosti. Ef vikmorkin skarast ekki er marktaekur munur a
fioldanum. T.d. veerihaegtad segja med 95% vissu ad marktaekt fleiri einstaklingar séu frekar hlynntir
malefninu enmjog hlynntir pvi.

Fjoldi Medaltal (1-5) bréun

Heild 786 28%
Kyn

Karlar 396 3,9 0,3%
Konur 390 % 3,9 -01

Aldur*

% 3,9 0,1*

i

R
[
o

i

2
22
25-34 4ra 159 14% 49
2
3

18-24 4ra 166 13%4708 N 0,1
. s 0
35-44 4ra 164 B 33 01
45-54 3ra 136 A I 40 0,1
55araedaeldri 161 Ly I 40 0

* Markteekur munur d medaltolum

B Mjog hlynnt(ur) Frekar hlynnt(ur) Hvorki né M Frekar andvig(ur) ® Mjég andvig(ur)

Greiningar og marktekt

Oft er gerd greining & hverri spurningu eftir lydfrae dibreytum, s.s. kyni, aldri og busetu, sem og eftir
6drum spurningum i somu kénnun. Hér fyrirnedanma sja greiningu eftirkyni og aldri patttakenda. par
séstt.d.ad29%karla eru mjog hlynntirmalefninu 4 méti 26% kvenna. { greiningum er jafnframtsynt
medaltal mismunandihdpa og tekid fram hvort sd munur @ medaltélumsem komframa hépumi
konnuninniertolfreedilega marktaekur. begar munurinn er marktaekur er titillinn stjornumerktur, eins og
i tilfellialdurs spurningarinnar i greiningunni hér fyrir nedan. Ad auki eru sulur sem syna medaltol litadar
dokkgraar til dherslu.

Algengur misskilningurer ad ef tolfraediprofid er ekki marktaekt pa sé ekkert ad marka pd nidurstédu.
bad er hinsvegarrangt, pvi merking tolfraedilegrar marktektar felsti pvi hvort haegt sé ad alhsefa mun
sem kemurframi kénnun yfira pydi.l deeminu hér fyrir nedan ma sjé ad eftir pvisemfélk eldist erpad
hlynntara malefninu og stadhaefa md med 95% vissuad pessi munur eftir aldurshépum a sér einnig stad |
pydinu (t.d. medal pjédarinnar).

Lengst til haegria myndinni hér fyrir ofan er syndarbreytingar 8 medaltolum fra sidustu maelingu. i pessu
daemi ma sjd ad medaltal karla hefurlaekkad um0,3 stig frd sidustu maelingu (er nd 3,9 og var sidast 3,6).
Stjornumerkingin vid suluna visar til pess ad munur milli maelinga er tolfraedilega marktaekur. bvi ma
segja adkarimenn séund ad jafnadi hlynntari malefninuen peir vorui siGustu maelingu.
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