SERKJARASAMNINGUR
milli
AFLs - Starfsgreinafélags
og
Samtaka atvinnulifsins
vegna starfsmanna | fiskmjiilsverksmiéjum

Samningstimi

mai 2025 med peim bre Ingum sem kvedid er 4 um i samningi bessum og fellur ba ur
gildi an sérstakrar uppsagnar.

Laun

Kauptaxtar verda sem hér segir 4 samningstimabilinu:

Byrjunarlaun

Eftir 1 ari starfsgrein

Efiir 3 ar { starfsgrein

Eftir 5 ar { starfsgrein eda SF namskeid

Eftir 3 4r starfsgrein med SF nimskeis

Eftir S ar hja fyrirtaki med SF ndmskeid

Efiir 3 ar { starfsgrein med SF og vidbotarnamskeid
Eftir 5 ar { starfsgrein med SF og vidbdtarndmskeid
Efiir 5 ar { fyrirteeki med SF og vidbdtarnamskeid

Umsamin launabreyting kjarasamningi bessum  midast vi gildistima
a(’ialkjarasamnings AFLs og SA. Eftir bad timamark og til arsloka 2024 verdur tenging
vid launataxta fiskvinnslufélks bannig ad launataxtar 0g adrir launalidir { kjarasamning;
taki sému breytingum 0g manadarlaunataxtar fiskvinnslufolks skv. kjarasamningi, a9
teknu tilliti til haekkunar bonuss skv. reiknitsly akvadisvinnu, Skal vegin saman
hekkun heasta manadarlaunataxta fiskvinnslufélks (nu 9. launaflokkur e. § ar) og
hekkun  reiknitély vegna alagsgreidslna fiskvinnslufolks, Skal mida vid ad
manadarlaun fyrir dagvinnu vegi 80% og boénus 20%,. Heekkun launa mun midast vid
somu timasetningar 0g i almennum kjarasamningum fram tj] arsloka 2024.



3. gr.

Afgreiosla sérkjarasamnings

Atkvaedi verda greidd um samning pennan medal bpeirra starfsmanna sem starfa i
fiskimjolsverksmidjum a félagssvadi AFLs.

Kjarasamningur pessi byggir 4 somu samningsforsendum og almennir kjarasamningar
dags. 3. april 2019. Verdi gerdar breytingar 4 launalid almennra kjarasamninga a
grundvelli dkveeda um hagvaxtarauka og kauptaxtaauka framangreindra kjarasamninga
skal samberileg breyting gilda um samning bennan. Komi til pess ad
kjarasamningunum fra 3. april sl. verdi sagt upp og samid um meiri heekkun launa munu
adilar taka upp vidraedur um breytingu 4 launalid samnings pessa.

Reydarfirdi, 15. oktober 2019
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Bokun.

Fulltraar fiskmjolsverksmidja og AFLs munu 4 samningstimabilinu hefja vidradur um
launakerfi starfsmanna fiskmj6lsverksmidja og verdi par horft til akvada og bokunar i
almennum kjarasamningi AFLs um nytt launakerfi. Utgangspunkturinn er ad skapa
grunn fyrir launasetningu ut fra edli starfsins og heefni starfsmanna.

Kerfid byggi a4 fimm meginpattum og innan hvers peirra eru nanari vidmid. Flokkanir
og demi um moguleg prep 1 hverjum flokki er:

Starfstengdir peettir

e Hlutverk. Vidmid i pessu petti eru t.d. edli starfs og stada & vinnustad,
verkstjorn, umsjon med pjalfun og mottdku nyrra starfsmanna.

o Abyrgd. Abyrgé a verkefnum, folki, vélum, taekjum o.fl.

o Sjalfsteedi. Krafa um sjalfstaedi i starfi, sem getur tengst starfinu i heild eda
einstokum pattum pess.

Einstaklingsbundnir peettir

e Reynsla og pekking. Vidbotarpekking, reynsla og pjalfun sem nytist { starfi.
Almennir haefnipettir s.s. samskiptahafni, frumkvadi og sveigjanleiki.

o Almennir heefnipcettir. Samskiptahafni, frumkvadi, sveigjanleiki o.fl.

Samhlida verda endurskodud akvadi kjarasamnings sem @tlunin er ad nytt launakerfi
muni na yfir.



