Lithaiska-Lietuviskai

Darbo saugos ir profesinés sveikatos tarnybos
tinklavietéje, www.vinnueftirlit.is, galite rasti
jstatymus ir reglamentus, kuriais vadovaujasi
jstaiga, taip pat kitg informacija apie darbo
saugq ir profesine sveikata.

Darbo saugos ir profesinés sveikatos tarnybos
regioniniai skyriai:

Darbo sauga
ir profesine
sveikata
Islandijoje

Nurodymai darbuotojams i$ uzsienio

Reykjavik, Bildshofdi 16, ) 5504600
Akranes, Stillholt 18, ) 4312670
Isafjordur, Arnagata 2 - 4, ) 4503080
Saudarkrokur, Faxatorg 1, 3 4556015
Akureyri, Skipagata 14, ) 4606800
Egilsstadir, Kaupvangur 6, ) 4711636
Hveragerdi, Sunnumérk 2, ) 4834660
Reykjanesbaer, Gréfin 17a, 3 4211002

9-9€-€98-6266 0L-NdSI

9-9€-€98-6266-826 €£1-NdSI
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Darbo saugos ir profesines
sueikatos tarnyba (DSPST)

Islandijos darbo vietoms yra taikomas Darbo
aplinkos, sveikatos ir saugos darbo vietoje
jstatymas Nr. 46/1980, paprastai vadinamas
DSPST jstatymu. Sis jstatymas taikomas visoms
darbo vietoms Salyje, kur dirba vienas ar
daugiau asmenuy.

Speciali prieziuros jstaiga - Darbo saugos ir
profesinés sveikatos tarnyba - yra atsakinga

uz DSPST jstatymy ir susijusiy standarty /
reglamenty laikymosi uztikrinima. Bet kuris
asmuo gali kreiptis j DSPST, nes DSPST
darbuotojai uztikrina, kad visi praneSimai

apie pazeidimus darbo vietoje baty grieztai
konfidencialas. Sios jstaigos tiesioginés pareigos
apima:

e darbo viety priezitra

e nurodymai, Svietimo programos ir
informacijos skelbimas

e patikrinimai dél triukSmo, tarsos,
védinimo ir pan.

e jrenginiy, jrangos ir statybos
automobiliy jvertinimai

e moksliniai tyrimai

e pastabos apie naujas arba pakeistas
darbo patalpas

Prievoles ir atsakomybe

Priziurétojas privalo uztikrinti, kad darbai baty
atliekami pagal darbo saugos ir profesinés
sveikatos jstatymy ir reglamenty reikalavimus,
taip pat, kad nekilty nelaimingy atsitikimy
pavojus ar pavojus sveikatai. Pavyzdziui,
priziarétojas privalo uztikrinti, kad darbuotojy
vietos (pertrauky kambariai, tualetai ir pan.)
baty tvarkingi, kad jranga ir medziagos buty
naudojamos pagal reglamentus ir baty laikomasi
poilsio laiko nuostaty. Priziarétojas taip pat
uztikrina, kad darbo aplinka ir darbo vietos
profesinés sveikatos ir darbo saugos aspektai

baty patenkinami, jskaitant socialinius darbinio
apgyvendinimo aspektus. Prizitrétojas taip

pat privalo uztikrinti, kad darbuotojai suprasty
bendrus darbo pavojus ir su darbu susijusias
ligas, bei, kad visi darbuotojai baty tinkamai
instruktuoti ir apmokyti atlikti uzduotis saugiai,
pvz., jrangos, jrankiy ir pavojingy medziagy
naudojimas.

Priziarétojas privalo uztikrinti, kad:

e baty laikomasi jstatymy ir reglamenty

e  baty pakankama darbo vietos
organizacija

e baty uzkirstas kelias nelaimingiems
atsitikimams ir pavojams sveikatai

e darbuotojai baty instruktuoti ir
apmokyti

e jranga baty geros buklés

Darbuotojas privalo laikytis visy saugos
reglamenty, pvz., jrangos, medziagy, asmeninés
apsauginés jrangos naudojimo, ir darbo metody.
Todél darbuotojai privalo susipazinti su darbo
vietai taikomais reglamentais.

Jei pastebite bet kokj pazeidima arba jums

ir darbuotojams galintj kilti pavojy, privalote
apie tai pranesti savo priziorétojui ar saugos
tvarkdariui, kad baty galima iStaisyti padét;.

Darbuotojas privalo:
e buti susipazines su reglamentais
e laikytis reglamenty

e pranesti apie viska, dél ko reikia imtis
veiksmy

Asmeniniy apsaugos
priemoniy naudojimas

Asmeninés apsaugos priemonés apima kietus
Salmus, ausy apsaugas, saugos batus, saugos
kaukes, Sviesg atspindincius drabuzius ir
apsauginius rabus nuo oro salygy.

Darbuotojai privalo naudoti asmenines apsaugos
priemones, kai néra galimybés iSvengti arba
sumazinti pavojy sveikatai apsauginémis
priemonémis arba kitais badais.

Darbdavys privalo aprapinti darbuotojus
asmeninés apsaugos priemonémis nemokamai,
taip pat pranesti darbuotojams apie pavojus,
nuo kuriy apsaugo apsaugos priemones.



